IES “LA CANUELA” DE
YUNCOS, TOLEDO

PGA
19/20

Documento programatico del centro

01/11/2019

La presente Programacion General Anual (PGA) es el documento sobre el que se
asientan todas las actuaciones para el curso 2019-2020 y tiene a su vez como
referentes las propuestas de mejora que se derivaron de la Memoria del curso
2018-2019 y de los procesos de evaluacion realizados en el centro.



IES LA CANUELA
PGA 19/20
PGA 19/20
INDICE
1. INTRODUCCION. Analisis de la Memoria del curso anterior. Normativa.

1.1 Diagnosis del clima de la escuela
1.2 Propuestas de mejora

| | u | | u | | u | | DN

OBJETIVOS DEL CENTRO PARA EL CURSO 19/20
Convivencia y participacion

Resultados academicos

Formacion del Profesorado

Planes, programas y proyectos institucionales.

Infraestructuras.

Plan de Evaluacion Interna

Convivencia y participacion Resultados escolares

Organos de Gobierno, de participacion en el control y en la gestion, y 6rganos
didacticos. Documentos programaticos

Actividades Extracurriculares y Complementarias.

Plan de accion tutorial y Plan de evaluacion académica y profesional

2.1 Desarrollo de otros objetivos generales que plantea el centro el curso 19/20

Proceso de Ensefianza —Aprendizaje

Organizacion de la Participacion y Convivencia

Orientacion y medidas de atencion a la diversidad

Actividades y Coordinacidn con otros centros, servicios e Instituciones
Planes, Programas y Proyectos Institucionales.

Otros objetivos a desarrollar.

3.- PLANIFICACION DE ACTUACIONES PARA EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOSGENERALES DEL CENTRO PARA EL CURSO 19-20

4.- ASPECTOS ORGANIZATIVOS GENERALES

Modalidades de ensefianzas

Horario del Centro y criterios de elaboracion

Alumnado. Numero y caracteristicas

Organizacion de los espacios

Aspectos Generales

La permanencia de un afio mas en un curso escolar

Medidas para alumnos que promocionan con evaluacion Negativa en algun
area.

Programa de absentismo

Programa de Mejora de Aprendizaje y Rendimiento.

Formacién Profesional Basica

Atencion a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.
Organizacion de las Materias Pendientes

Informe sobre el control de faltas de asistencia del Alumnado
Calendario de Evaluaciones.

Reuniones con Padres y/o Tutores

Transporte escolar

2



IES LA CANUELA | 3
PGA 19/20

5.- PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Funciones del responsable de Actividades extracurriculares
Objetivos.

Normas de Actuacion para el desarrollo de las AA.EE
Criterios de seleccion

Evaluacion de las AAEE

Actividades propuestas por los departamentos

Evaluacion de las Actividades a Realizar

6.- RECURSOS DEL CENTRO
=  Recursos Humanos
= Presupuesto

7.- PLAN DE EVALUACION INTERNA

8.- ANEXOS



IES LA CANUELA
PGA 19/20

1. INTRODUCCION: Andlisis de la Memoria del curso anterior

La presente Programacion General Anual (PGA) es el documento sobre el que se

asientan todas las actuaciones para el curso 2019-2020 y tiene a su vez como referentes
las propuestas de mejora que se derivaron de la Memoria del curso 2018-2019 y de los
procesos de evaluacion realizados en el centro.

Este documento programatico del Centro contiene las lineas maestras en la actuacion
del LE.S “La Cafuela” de Yuncos para el presente curso.

Para la elaboracion de la PGA se han tenido en cuenta los resultados de la evaluacion
interna, las conclusiones de las diferentes propuestas de mejora recogidas en la memoria
del curso anterior y las necesidades surgidas en el centro al comienzo de curso.

Esta programacion tiene como referencia la siguiente normativa:

>

La Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE), se define en su Articulo anico como Modificacion de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), recogiendo asi gran
parte de lo contemplado en la misma. Entre esos elementos retomados de la
LOE, la LOMCE mantiene el Articulo 125, relativo a la Programacion
General Anual (PGA).

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha establece
en el Titulo III Capitulo II Articulo 104 que “la programacion general anual
explicitara las prioridades y actuaciones para cada curso escolar desde su
inicio, con el fin de garantizar el desarrollo coordinado de todas las
Actividades educativas del centro.”

Otra normativa en la que se basa esta PGA.

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
organico de los institutos de educacion secundaria.

» Orden de 7 de julio de 2012, por la que se dictan instrucciones que regulan la

VV VYV V VYV

v

>

organizacion y funcionamiento de los institutos de Educacion Secundaria en
Castilla-La Mancha.

Decreto 3/2008 de 8 de enero 2008 de la convivencia escolar en Castilla-La
Mancha.

Decreto 69/2007 de 29 de mayo de 2007, por el que se establece y ordena el
curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en Castilla-La Mancha.
Decreto 123/2012, de 2 de agosto 2012

Decretos de desarrollo de la LOE sobre curriculo, Consejo Escolar y autonomia
educativa publicados en el DOCM.

Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado.

Decreto 66/2013, de 03/09/2013, por el que se regula la atencidn especializada y
la orientacion educativa y profesional del alumnado en la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad

educativa (LOMCE).
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Decreto 40/2015 de 15/06/2015, por el que se establece el curriculo de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.

Resolucién de 12/01/2015, de la Direccién General de Organizacion, Calidad
Educativa y Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones para el
Programa de Orientacion Académica y Profesional del alumnado de la
Educacion Secundaria en la Comunidad Autonoma de Castilla La Mancha
Orden de 14/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se regulan los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento en
los centros que imparten Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha. [2016/7865].

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se regula la evaluacion del alumnado en la Educacién Secundaria
Obligatoria en CLM.

Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se regula la evaluacion del alumnado en Bachillerato en la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha.

Orden de 19/05/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se regula la evaluacion, promocion y acreditacion académica del
alumnado de Formacion Profesional Bésica del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. [2016/5963]

Resolucién de 17/08/2016, de la Direccion General de Programas, Atencion a
la Diversidad y Formacion Profesional, por la que se convoca para el
curso 2016/2017 el procedimiento para el reconocimiento de los Centros
como comunidad de aprendizaje en Castilla-La Mancha. [2016/9087]
Resolucién de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacién ante situaciones
de acoso escolar en los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-
La Mancha. [2017/632]

Orden 139/2017, de 17 de julio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se regulan y se establecen programas especificos de
Formacidn Profesional en Castilla-La Mancha. [2017/9135]

Resolucion 20/01/2006 en la que se acuerda dar publicidad al protocolo de
actuacion ante situaciones de maltrato entre iguales en los centros docentes
publicos no universitarios de CLM.

Decreto 47/2017, de 25 de julio, por el que se regula el plan integral de
ensefianza de lenguas extranjeras de la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha para etapas educativas no universitarias. (2017/9118).

Resolucion de 03/09/2018, de la Viceconsejeria de Educacion, Universidades e
Investigacion, por la que se regula el proceso de pilotaje, con caracter
experimental, de un calendario de aplicacion para la evaluacion final ordinaria y
extraordinaria del alumnado de Educacion Secundaria Obligatoria y del 1° curso
de Bachillerato en centros docentes que impartan estas ensefianzas en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, para el curso 2018-2019.
[2018/10293]
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» DOCM -- 23/11/2018. Por el que se regula la inclusion educativa del alumnado
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

DOCM -- 4/02/2019Por la que se regula la escolarizacion de alumnado que
requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa
DOCM -- 6/09/2019.Por la que se dictan instrucciones referidas al calendario de
aplicacion para las evaluaciones del alumnado de Educacién Secundaria
Obligatoria, primer curso de Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas
Artisticas en los centros docentes de la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha a partir del curso 2019-2020.

>

>

Durante el curso 2019/20 se van a desarrollar las siguientes actuaciones
prioritarias:

Nuevo Modelo _de Convivencia. Que favorezca el desarrollo de
competencias (cognitivas, sociales, afectivas, estéticas y éticas) y que
vele por el bienestar emocional de su alumnado buscando estrategias
para responder a la diversidad, promoviendo la participacion y
pertenencia de la comunidad educativa en la toma de decisiones y
estableciendo relaciones con el entorno para lograr sus objetivos.

Para todo esto estamos reorganizando nuestro itinerario de convivencia
y dando un nuevo impulso al Proyecto de Mediacidn, introduciendo un
plan de mejora que incluya la formacion de alumnos ayudantes y
observadores en las aulas.

Creacion del Aula COMETRA (Aula de compromiso, mejora y trabajo)
y El Aula de Expulsados LOCAL del Ayto. de Yuncos y Cedillo del
Condado.

Mejora del éxito escolar y la cohesién social. Plan de refuerzo y éxito
escolar en el 1° ciclo de la ESO. Seguir potenciando la formacién nuevas
metodologias, Buenas practicas y Actuaciones de Exito.

Escuela abierta al exterior. Seguir mejorando la colaboracion con
todas aquellas instituciones y organismos que ofrezcan iniciativas
destinadas a mejorar la educacion integral del alumnado.
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1.1 DIAGNOSIS DEL CLIMA DE LA ESCUELA.

Una ratio con exceso en el porcentaje de repetidores por aula, sobre todo en 2°
ESO, herencia del curso anterior, y alumnado con grandes desfases curriculares, la
falta de interés, la desmotivacion del alumnado y el profesorado, poco alentado por
la falta de apoyo de las familias, unido a una escasa oferta de estudios que existe en
nuestro centro hace que el alumnado que fracasa a partir de 2° ESO no vea la escuela
como una oportunidad de futuro. La escasez de recursos familiares también hace que los
alumnos se queden en el centro, porque en realidad no tienen un lugar alternativo en la
zona donde matricularse, provocando situaciones de fracaso, malos resultados y
problemas de convivencia.

Existe una gran desconexion y una despreocupacion familiar por lo que hacen sus hijos
y por su formacion.

La voluntad y las ganas de cambiar nuestra escuela, conectandola y abriéndola a las
familias es lo que hace que salgan adelante muchos de nuestros proyectos. Es gracias a
los profesores, al alumnado y sus familias que estas Actuaciones de Exito puedan
continuar durante el curso 1920. Nos debemos centrar més en crear las
condiciones para que nuestros alumnos en el primer ciclo de la ESO vean que
ESTUDIAR ES ALGO MOTIVADOR Y QUE SU ESCUELA FORMA PARTE
DE ELLOS.

Aunque se ha hecho un gran esfuerzo estos ultimos cursos deberia haber una mayor
sensibilidad por parte de las administraciones para que todo esto pueda implementar,
para motivar y empujar a mas para que el profesorado participe y que el alumnado se
beneficie.

Las familias son fundamentales para que todo esto lo podamos llevar a cabo. Es
necesario que participen en la vida del centro al igual que las numerosas
instituciones y entidades que nos rodean. Sabemos que la escasez de recursos de las
familias y los graves problemas de desestructuracion familiar complican la situacion
de nuestro alumnado antes los estudios. No existe un apoyo y una concienciacion por
parte de las familias para que el alumno vea que estudiar es algo que es
fundamental en la formacion de una persona. Tampoco existe este apoyo al
profesorado y esto se traduce en la existencia de un gran fracaso escolar y familiar.

Nos planteamos desde EL CURSO 1920 en continuar dando mas pasos en la
direccion de abrir la escuela a la Comunidad Educativa para propiciar un cambio
en el alumnado a través de una transformacion de su entorno.

Creemos que solamente con la colaboracion del Claustro de profesores y su gran
trabajo diario, no es suficiente para cambiar las cosas en este centro,
NECESITAMOS DE TODA LA COMUNIDAD EDUCATIVA SEGUIR
PROPICIANDO ESTE CAMBIO.

Nuestro centro debe ser un lugar donde se aprende, donde la innovacion educativa
consiga crear una escuela inclusiva que responda a las necesidades de nuestros
alumnos y sus familias. Para todo esto necesitamos intercambiar ideas, formarnos e
investigar, en la actualidad el sistema imposibilita todo esto. ESCUELA QUE
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FORMA Y ENSENA.
Las medidas para la mejora de los resultados:
» Procesos de ensefianza y aprendizaje:

= Coordinacion de los diferentes departamentos didacticos para la normalizacion
en nuestra practica docente en buenas practicas y actuaciones de éxito. Plan
estratégico 1920, aprobado por el claustro de profesores del IES “La
Cafiuela” en sesion extraordinaria a final de curso 1617.

A través de las reuniones semanales de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica y
reuniones del Ed con todos los departamentos didacticos se han valorado los cambios
a realizar. Supone que nuestra organizacion y nuestro funcionamiento al igual que
nuestra practica docente se van a ver modificadas con un unico fin, que es buscar
el éxito de nuestro alumnado.

o Desarrollo, consolidacion y coordinacion de nuestro Plan Estratégico 1920
a partir de los indicadores de evaluacion recogidos en la Memoria mas las
propuestas de mejora sugeridas por los diferentes Dptos.

o Creacion de reuniones de coordinacion entre dptos. que comparten
ambitos en 2° ESO. En el presente curso afecta a los departamentos de F y
Q/Matematicas.

o Coordinacion con las maestras PTs que asistirdn a las reuniones de los
Dptos. de Lengua y Matematicas para asesorar con los PT del alumnado
ACNEE.

Actuaciones de éxito en desarrollo:

» Comision académica y aprendizajes. Responsables: DPTO. de Biologia.
» Grupo de trabajo:
v ABP
v' ApS Aprendizaje Servicio
v" A. Cooperativo
v" Grupos interactivos
v' Biblioteca tutorizada
» Comision Convivencia. Modelo dialégico para el profesorado y el
alumnado. Prevencion y resolucion de conflictos. Plan de igualdad y de la
violencia de genero. Responsables: Dpto. de orientacién, Manoel Ucha Diaz.
e Voluntariado. Formacién de familiares. Responsables: Ana B. Jaraiz
y Clemente Gallardo Morera
e Comision mixta para la transformacién del entorno. Responsable:
Equipo Directivo.

o Evaluacion extraordinaria 1920. Organizacion y funcionamiento.
Preparacion de los diferentes documentos unificados y materiales necesarios.
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Planificacion:
» Realizar de reuniones semanales de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.
» Elaboracion del calendario de actuaciones.
» Informacion a las familias
» Reuniones del E.D con los diferentes departamentos.
» Reuniones con la Inspeccion educativa y Atencion a la diversidad
» Elaboracion de toda la documentacion previa a la Ev. Extraordinaria.

Durante el curso 1617 ya advertimos a la administracion educativa del considerable
aumento de unidades en 1 ESO.

Con la creacién del nuevo IES en Yuncos ha supuesto para nuestro centro una minima
descarga de alumnos, solo tenemos 60 alumnos menos. EI nimero de repetidores por
aula en 2° de la ESO llega al 60 %, esto unido al nimero elevado de ACNEAES y a los
graves conflictos de convivencia hace que sea imposible en muchos casos impartir una
clase.

Esto ha supuesto que no tengamos que organizar en 2° ESO de forma totalmente
diferente al curso pasado:

o PROPUESTA ACADEMICA:
e COORDINACION MATERIAS TRONCALES GENERALES:
MAT-FQ. Los profesores 2° ESO de estas materias compartiran 2 grupos
creandose un ambito cientifico comin. En EPV y TAE, se procurara que
lo de el mismo profesor con la idea de reducir el namero del profesorado
en el aulay tener mas controlado alumnado.
2° ESO:

Seguimos con los grupos de “prebasica”, que suponen un refuerzo en competencias
como las matemaéticas y la lengua para alumnos cuyo itinerario académico esta
orientado a cursar estudios de FPB y llevan desfase curricular.

Todo esto se condiciona la ampliacion del cupo ordinario para poder coordinar con
horas lectivas los distintos proyectos académicos y de convivencia, que se iniciaran en
el IES La Carfiuela y justificar nuestro nuevo trabajo desde el compromiso con la
Administracion para atender a todo nuestro alumnado consiguiendo el mayor éxito
escolar de nuestros alumnos, de nuevo argumentado por el articulo 123.5 de la Ley
de Educacion de CLM.

» Plan de Acogida, tiene dos objetivos muy claros;
1. Mejorar el éxito de nuestro alumnado
2. Mejora de la Convivencia. Modelo dialogico de la resolucion de conflictos.
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En 1°CICLO de la ESO

>

SEGUIR:
Potenciando El Plan de Acogida. El IES junto con los CEIPs deben seguir

intentando coordinar una respuesta a los alumnos y a sus familias favoreciendo

la mejora de la calidad de la ensefianza en 1°ESO, lucha contra el fracaso escolar

desarrollando:

Coordinacion pedagdgica IES-CEIPs: Desfases curriculares.

Inclusion de ACNEEs y ACNEAES.

Inclusiébn con familias en desventaja social (colaboracion con servicios

sociales, caritas, red de ayuda al rescate...). Entrega de material escolar y

préstamo de libros. Colaboracion Educadora social IES LA CANUELA con los

SERVICIOS SOCIALES.

Cambridge-Ayto.-IES La Cafiuela: Aulas de Apoyo de Inglés.

Mejora del seguimiento y deteccion de ACNEEs y ACNEAEs.

Seguir con las Aulas de Apoyo en el centro. AMPA-AYTO Yuncos.

Creacion de la Biblioteca tutorizada.

Colaboracion interdepartamental. Actuaciones de éxito: CAp/ABP/ApS

Unificacion de criterios. Ortografia y material que se pide al alumno que utilice

en clase.

Organizacion de la participacion y la convivencia. Aspectos para su mejora.

Se pretende una mejora de la convivencia y clima en el aula para propiciar las

mejores condiciones para el estudio a traves de nuevas herramientas como:

o El uso del Aula de Compromiso y Mejora en las horas de recreo, asi
como en las sesiones 5% y 62 de la jornada escolar.
o Cuaderno de Aula en 1° ESO para fomentar una nueva forma de resolver

los problemas entre nuestros alumnos, la mejor informacion y
colaboracion con las familias conseguirdn mejorar el gran nivel de
conflictividad que ha tenido nuestro centro. Para
Anexo Plan de Convivencia 1920.

ASPECTOS A SEGUIR DESARROLLANDO

Mantenimiento de grupos heterogéneos.

Docencia de los profesores veteranos en los cursos mas bajos.

Velar por que la ratio sea lo mas baja posible.

Ratios que no superen los 25 alumnos en las materias optativas mas
préacticas como Tecnologia Creativa, Taller de Arte y Expresion, Musica
Activa y Movimiento, Tecnologia Robdtica.

Difusion de las NCOF.

Notificacion de conducta/Seguimiento en el primer ciclo.

Aula de compromiso, mejora y trabajo.

Aula de Expulsados Local San Blas del Ayto. de Yuncos.
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1.1 PROPUESTAS DE MEJORA

o GENERALES
Seguir con:

Potenciacion de la Coordinacion Pedagogica con los CEIPs. Plan de
Acogida. Mejora de la recogida de informacion.

Plan estratégico 1920. Buenas practicas y actuaciones de éxito.

FPB experiencias ApS.

Plan de lectura. Club de lectura, biblioteca tutorizada y tertulias dialogicas.
Potenciacion de la Accion tutorial y la orientacion académica/profesional.
Plan de Convivencia. Mejora del Itinerario de convivencia.

Resolucion de conflictos entre iguales por medio de la Mediacién. Modelo
dialdgico de convivencia. Aula de compromiso, mejora y trabajo.

El desarrollo de la iniciativa personal asumiendo responsabilidades. El
desarrollo de un criterio propio y de habilidades para defender sus posiciones
en debates y coloquios. Grupos interactivos y Tertulias dialdgicas.

Material unificado que todos los alumnos de Primer Ciclo deben traer y
unificar los criterios de correccién con las faltas de ortografia.

Por este motivo se acordara en la CCP que todos los Departamentos trabajen en la
mejora del desarrollo de estas competencias programando para este curso los
aspectos anteriormente expuestos.

3.

OBJETIVOS DEL CENTRO PARA EL CURSO 19/20

> CONVIVENCIA Y PARTICIPACION

Seguir mejorando las relaciones con las familias de nuestros alumnos/as ya que
todavia sigue siendo uno de los puntos menos valorados por el profesorado.
Escuela de Madres y Padres. Formacion y voluntariado.

Mejora la informacion a los padres e nuestros alumnos sobre aspecto que son muy
usuales pero que en realidad desconocen.

Modelo dialégico de resolucion de conflictos. Creacion de un Grupo de Trabajo.
Creacion del Aula de compromiso, mejora y trabajo.

Difusion de las NCOF. Revision Anual.

Trabajar en la mejora del clima de convivencia en los pasillos (tanto para el
alumnado, como para el profesorado, el ambiente en los pasillos sigue siendo la
variable menos valorada). Guardias de pasillo.

Implementar medidas que mejoren la relacion de los alumnos/as con sus
profesores/as. A pesar de ser valorada positivamente por parte del alumnado,
consideramos imprescindible seguir trabajando para que los alumnos/as nos vean
como acompafiantes y guias durante su periplo educativo.

Asi mismo, deberiamos tratar de mejorar la percepcion que tienen los
alumnos/as del personal no docente del centro, tratando de conseguir que el
alumnado sea capaz de reconocer la necesaria y valiosa labor que realiza el
personal no docente.

Dinamizacién de la Junta de delegados.

Promover que las medidas al respecto de la convivencia se decidan y lleven a
cabo procurando que sean unificadas, coordinadas, consensuadas entre todas
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las partes implicadas.

= Participar de forma activa y en coordinacion con los otros centros educativos,
asi como AMPAS de nuestro municipio en el Consejo Escolar Local. Mejora de
las relaciones con el entorno.

> RESULTADOS ACADEMICOS

= Promover medidas de interdisciplinariedad y coordinacion entre
departamentos por materias y niveles de la ESO.

= Coordinacion de los diferentes departamentos didacticos para contribuir a la
implantacién real y efectiva de los nuevos curriculos LOMCE, en particular, el
logro de las competencias basicas como eje vertebrador de la actividad
docente. Adaptacion de los criterios de evaluacion y los estdndares de
aprendizaje a la legislacion vigente.

= Coordinacion en CCP para establecer el calendario de la evaluacion
extraordinaria y acordar los Planes de trabajo.

= Acuerdo de la CCP para unificar normas, en cuanto a la utilizacion de
materiales didacticos, como el cuaderno; tipo de cuaderno, margenes, etc. Con la
ortografia, se acuerda en 1°y 2° de la ESO la penalizacion del 0,1 por falta hasta
un maximo de 2 puntos a partir de la cuarta falta y en los demas niveles 0,25
hasta un méximo de 2 puntos.

= QOrganizacion y funcionamiento de la evaluacion extraordinaria. Actividades
de recuperacion y ampliacion.

= Documento de Planes de trabajo de pendientes. Mas concretado y dando mas
informacion a las familias sobre el plan de trabajo a realizar por los alumnos/as
que tengan alguna materia suspensa del afio anterior. Modelo unificado de los
PTIs de pendientes. Centralizacién de la informacion por parte de los
tutores. Adelanto del calendario de recuperaciones condicionado a la
evaluacion extraordinaria.

»= Plan TIC. Ordenacion y optimizacion de la Wifi. Creacion de la nueva red
para el edificio de Bachillerato.

= Desarrollar medidas a nivel de tutoria procurando la colaboracion de las
familias para que el alumnado sea capaz de organizar su tiempo de estudio y
de aplicar técnicas de estudio apropiadas para mejorar su rendimiento y
resultados académicos

= Mejorar los resultados obtenidos en las materias de Geografia e Historia, inglés,
Matematicas y Lengua en la ESO. La mejora de la Convivencia y el clima del
centro se traduce en unos mejores resultados académicos de nuestros alumnos.

= Mejora competencia linguistica, mejora de la competencia linglistica de
nuestro alumnado. Actividades extraescolares para la preparacion de los
examenes de Cambridge. Coordinacion con los CEIPs adscritos a nuestro IES y
la Escuela de Inglés del AYTO de Yuncos para coordinar las necesidades de
nuestro alumnado y el préximo que llegue al centro e incluirlas en nuestro PLC.
Aulas de apoyo linguistico.

= Un IES abierto al exterior.
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> FORMACION DEL PROFESORADO. Anexo de Formacion

» Formacion del profesorado. Creacion de un Seminario de Centro de
Inclusién Educativa. Engloba:

v' Blogue 1. Contextualizaciéon. Caracteristicas generales y
particulares de nuestro alumnado y familias.

v' Blogue 2. Inteligencia emocional. Destrezas comunicativas.
Resolucidn de conflictos y mediacion.

v Bloque 3. Actuaciones educativas de Exito. CAp, Huerto
escolar, Gamificacion en el aula, etc.

v Bloque 4. Coeducacion.

= Grupo de trabajo. Plan de igualdad y violencia de género.

= Relaciones intercentros. IES “Josefina Aldecoa” del Sefiorio de Illescas

El Plan de Igualdad presentado por el IES La Cafiuela para este curso escolar
2019 — 20 incluye una serie de actuaciones que estan distribuidas en cinco
grandes ejes. Uno de ellos, el Eje Social y de Participacién, recoge el
desarrollo de actividades que implican la colaboracién y coordinacion con
otras entidades e instituciones del entorno para que, de manera conjunta,
se aborde la consecucién de objetivos comunes destinados a la promocion de la
igualdad entre hombres y mujeres y la prevencion y erradicacion de las
violencias machistas.

» PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS INSTITUCIONALES

= Promover diversas actuaciones en el ambito del Consejo Escolar Local de
Yuncos, en especial aquellas dirigidas a obtener la colaboracién de las
instituciones locales para la atenciéon a “alumnos expulsados” y sus familias.
En este sentido estamos intentando desde nuestro centro la continuidad del
Plan para alumnos/as expulsados en colaboracion con los Ayuntamientos de
Yuncos y Cedillo del Condado que tan buenos resultados cosechd los cursos
pasados. Se consiguié que alumnos/as con graves problemas de conducta
tuvieran un espacio donde realizar su expulsion a la vez que conseguian en
algunos casos reconducir y analizar su conducta e incluso realizar las medidas
correctoras marcadas por el E.D. y el equipo de profesores.

= Desde el Consejo Escolar Local de Yuncos, ayudas a las familias mas
necesitadas de nuestro centro para el préstamo y la compra de material
curricular, libros de texto, y material escolar fungible. Coordinacién con
diferentes entidades para recabar la informacion para que el reparto sea lo mas
equitativo posible. Colaboracion con otras entidades y organizaciones como
Caritas, Red de Ayuda al rescate, Comunidad Musulmana, ciudadano y
personas individuales que ofrecen su ayuda de forma desinteresada. También
contamos con el AMPA de nuestro centro para todas estas gestiones de las
ayudas.

= Plan de Coordinacion con los CEIP adscritos a nuestro centro. Mejora del
Plan de Acogida para los alumnos de sexto de primaria y la recogida e
intercambio de informacidn intercentros. Inclusion del Plan de Acogida en las
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PGAs de todos los centros.

Escuela de Inglés del AYTO. Yuncos. Proyecto en nuestro centro que
pretende coordinar y desarrollar actividades encaminadas a la coordinacion con
los CEIPs para que los alumnos de quinto y sexto de primaria desarrollen su
competencia linguistica en inglés...

Accion contra el hambre. Proyecto ApS de emprendimiento en FPB
Orientacion académica y profesional.

Airbus. Orientacion académica y profesional.

ApS con diversas instituciones de la localidad. Ayto.- Servicios Sociales.
Horuelo. Plan de Accion tutorial y dinamizacion de nuestro alumnado.
Kiue/Punto Joven de informacion. VVoluntariado europeo.

CRFP.

Relaciones intercentros. IES “Josefina Aldecoa” del Seforio de Illescas. El
Plan de lgualdad presentado por el IES La Cafiuela para este curso escolar
2019 — 20 incluye una serie de actuaciones que estan distribuidas en cinco
grandes ejes. Uno de ellos, el Eje Social y de Participacion, recoge el
desarrollo de actividades que implican la colaboracién y coordinacion con
otras entidades e instituciones del entorno para que, de manera conjunta,
se aborde la consecucion de objetivos comunes destinados a la promocion de la
igualdad entre hombres y mujeres y la prevencion y erradicacion de las
violencias machistas.

INFRAESTRUCTURAS DEL CENTRO

Reparacion de los principales desperfectos en las aulas. Pintura y mobiliario.
Cambio de ubicacion de aulas.

Completar la instalacion de cafiones en las aulas que no tengan o estén
deteriorados. Aulas Taller y Laboratorios.

Transformacion del entorno: Aula Huerto y pequefia grada para impartir clase en
el arboreto.

Creacion de las Aulas del GM.

Mejora de los Recursos TIC y compra de algunos equipos.

Mejora de la Megafonia en el centro.

Material bibliografico para la biblioteca y Dptos.

Renovacion de la Biblioteca del centro para la creacion de la Biblioteca
Tutorizada.

Puesta a punto de la Wifi en el edificio de Bachillerato.

Optimizar los recursos econémicos del centro.

PLAN DE EVALUACION INTERNA

Fomentar la participacion de la comunidad educativa en los procesos de
evaluacion interna. Encuestas de satisfaccion.

14
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Elaborar los documentos necesarios para llevar a cabo de una manera eficaz y
funcional los procesos de evaluacion interna

Organos de Gobierno, de participacion en el control y en la gestion, y
organos didéacticos.

Promover que la toma de decisiones respecto a las distintas medidas se produzca
de forma unificada, coordinada y consensuada en la medida de lo posible.

Mejorar la relacion del Equipo Directivo con el personal docente, con el no
docente y con el alumnado, comunicando de forma fluida, precisa y puntual las
decisiones adoptadas y las instrucciones asociadas a estas.

Fomentar que el profesorado se sienta mas implicado en el Claustro de
Profesores y alcance un mayor consenso en los acuerdos logrados en el mismo.

Documentos programaticos: Proyecto Educativo, las Normas de
Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del Centro, Programacion
General Anual, Memoria y Plan de Convivencia.

Conseguir una mayor implicacion y conocimiento de los documentos, PGA y
PE por parte de los profesores. Proponemos que, ademas de disponer de unos
ejemplares en la sala de profesores, se pasen también dichos documentos a los
Departamentos, a su direccién de correo electrénico para que a principios de
cada curso los jefes de los Departamentos los den a conocer a todos sus
profesores, en muchos casos nuevos. Durante el curso 16/17, revisamos
nuestro PEC, nuestras NOCF y el Plan de Convivencia actualizadas en
1920. Nos centramos sobre todo en lo referente al uso del movil, de los
dispositivos electronicos y el uso que nuestros alumnos hacen de las redes
sociales. Durante el presente curso, 1920 lo seguiremos haciendo, debemos
ir actualizando los diferentes documentos al ritmo que avanza nuestra
sociedad.

En especial, durante este curso, se realizara la revision de las NCOF, el Plan
de Convivencia en relacion a:

o Procedimiento que garantice la evaluacion objetiva del alumno.
(Reclamaciones.)

o Procedimiento que garantice la justificacion de las faltas de asistencia del
alumnado relacionandolo con el proceso de evaluacién y casos
especiales.

o Protocolo de actuacion entre profesorado y familias en caso de padres
separados/divorciados.

o Actuaciones derivadas de la Ley 4/2018 por una sociedad libre de
Violencia de Género.

o Protocolos de convivencia.

Mejorar el registro diario de Partes de amonestacion y su comunicacion
tanto al tutor como a los profesores de los alumnos implicados.

Nuevo itinerario de convivencia: Notificacion de conducta, parte grave.

Uso de la Hoja de Convivencia.

Agilizacidén y mejor seguimiento de los Protocolos de Acoso.

Difusion de las nuevas NOCF. Dar a conocer a toda la comunidad educativa
las novedades mas sustanciales del documento. Conocimiento del nuevo

15
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itinerario de convivencia y sus documentos.
Una vez terminado el proceso de autoevaluacion, dar a conocer a todo el
claustro de profesores las conclusiones establecidas para cada una de las
dimensiones del PEI evaluadas este curso.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y COMPLEMENTARIAS.

Procurar que para la organizacion de la excursion de fin de curso se tengan
presente tanto los objetivos recreativos como todos aquellos didacticos
relacionados con el destino de tal excursion y los lugares de interés vinculados.
Procurar que en la organizacion de las excursiones/visitas didacticas se
optimicen los recursos para integrar en sus objetivos didacticos un amplio
marco de objetivos de las diversas materias que cursen los alumnos.
Obligatoriedad de asistir a clase cuando el alumno decide por su cuenta no ir a
una actividad.

Cada profesor que decida realizar alguna actividad extraescolar debera
reflejar el objetivo pedagdgico de la misma consignando los objetivos y
competencias a desarrollar a través de la actividad

Cada departamento en la programacion de principio de curso debera dedicar un
apartado a las actividades extraescolares y complementarias marcando siempre
que fuera posible las salidas que desearia hacer, si bien las fechas de las mismas
serien concretadas mas adelante.

Cuando un profesor decida realizar una salida con alumnos debera ponerlo en
conocimiento el responsable de actividades extraescolares con el tiempo
suficiente para poder informar a los demas profesores de los alumnos que van a
faltar ese dia a clase.

Las actividades Extracurriculares y Complementarias seran aprobadas por el
Consejo Escolar y el limite que se establece en el calendario escolar para poder
programarlas por los departamentos es la primera semana de mayo.

PLAN DE ACCION TUTORIAL / PLAN DE EVALUACION
ACADEMICA Y PROFESIONAL.

= Seleccionar actividades adecuadas a cada grupo que permitan una mayor
cohesidn, conocimiento mutuo, haciendo mayor incidencia en la reflexion
sobre la actividad por parte del tutor.

= Potenciar actividades de resolucion de conflictos. Creacion de un Grupo de
Mediacion, enmarcado en un Modelo dialdgico de resolucion de
conflictos.

= Proporcionar mas informacion al alumnado sobre optativas a cursar en el
proximo curso estableciendo las medidas a nivel de centro y en cooperacion
con otras instituciones para tal fin.

= Establecer cauces de colaboracion con las familias. Formacion vy
participacion como voluntariado.

= Concretar las sesiones para cada actividad del Plan de Accion Tutorial y
éstas deben ser las mismas para todos, ademas de que haya un seguimiento y
evaluacion de las mismas.

= Seleccionar actividades adecuadas a cada grupo que permitan una mayor
cohesion, conocimiento mutuo, haciendo mayor incidencia en la reflexion
sobre la actividad por parte del tutor.

= Concienciar al alumnado para que conciban el IES como algo suyo.
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Revisar las actuaciones dentro del marco de la accion tutorial que venian
desarrollandose en el centro en cursos pasados e incluir las mejoras que se
consideren oportunas.

Crear una dindmica de trabajo que haga efectiva que la accion tutorial
sea un elemento inherente al proceso de ensefianza-aprendizaje, de tal
forma que sea: coordinacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumnado; seguimiento individualizado de los mismos; promotor de la
colaboracion y participacion escuela-familia; se implique y colabore en la
busqueda de respuestas al binomio comprensividad - diversidad y promueva
la evaluacion integradora, global y continua.

Desarrollar, desde la accion tutorial, los aspectos referentes al proceso de
ensefianza-aprendizaje y la orientacion académica y profesional.

Contribuir a la personalizacion e individualizacién de la educacion.
Favorecer los procesos de madurez personal.

Prevenir dificultades de aprendizaje. Deteccion de desfases curriculares y
técnicas de estudio.

Contribuir a resaltar los aspectos orientadores de la educacion.

Colaborar en el establecimiento de relaciones de cooperacion entre los
diferentes integrantes de la comunidad educativa: Profesorado, alumnado
y familias, asi como del entorno social.
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2.1 DESARROLLO DE OTROS OBJETIVOS GENERALES QUE PLANTEA EL
CENTRO PARA EL CURSO 19/20

Fruto de la propuesta de toda la comunidad educativa, continuaremos con la labor
iniciada en el desarrollo de los objetivos de cursos anteriores, incorporandolos a los
objetivos generales fijados para el presente curso escolar, siguiendo los siguientes
ambitos:

>

LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

La orientacion y las medidas de atencion a la diversidad. Dar una respuesta
a la diversidad lo més inclusiva posible partiendo de las medidas mas generales
y ordinarias a las mas extraordinarias, segin el modelo de interculturalidad y
cohesion social.

Seguir controlando el absentismo escolar, realizando un estricto control de
faltas, especialmente en la E.S.O y FP Basica.

Promover la implantacion y el desarrollo de las buenas practicas en el aula 'y
las diversas actuaciones de éxito recogidas en nuestro Plan Estratégico.
Anexo.

Promover la incorporacion de las Técnicas de Estudio en la practica docente
de los profesores y en todas las materias como contenido importante desde la
primera evaluacion, sobre todo en 1° de ESO.

Ofrecer al alumnado un 6ptimo proceso de orientacion escolar, personal y
profesional. Como concreciones de este objetivo nos proponemos: promover el
consejo orientador como recurso para la orientacion académica y profesional en
general y en particular 4° de ESO/2° BACH/FPB2. Proponer la formacion del
grupo de preparacion para la prueba de acceso a ciclos formativos.

Insistir en el uso y cuidado de las aulas informatizadas. Plan TIC para saber con
qué recursos contamos Yy conocer las necesidades que tiene el centro.
Potenciando, en la medida de lo posible, que el alumnado y profesorado de
nuestro centro se integre y se acostumbre a las nuevas tecnologias y que
fomentar que se desarrollen estrategias formativas creativas e innovadoras
incorporando las TIC todos los procesos curriculares y de evaluacion en
especial para establecer nuevas précticas didacticas basada en la
corresponsabilidad en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Concienciar al alumnado en el buen uso y cuidado de los libros de texto y
materiales curriculares.

Desarrollar medidas informativas de caracter preventivo y anticipativo
dirigidas a aquel alumnado y sus familias cuya titulacion en la secundaria
presente dificultades en el presente curso y los siguientes.
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> ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA

= Aplicar las NOCF del centro, elaboradas con el consenso de toda la
comunidad educativa y aprobada por el Consejo Escolar, implicando a
todos los profesores en la aplicacion rigurosa y sistematica de las normas
de convivencia, fomentando el respeto mutuo y la solidaridad, evitando
los casos de aislamiento social y rechazo

= Seguir mejorando la convivencia en el centro disefiando y poniendo en
practica un nuevo modelo dial6gico de resolucion de conflictos.

= [Insistir en la implicacion de toda la comunidad educativa en la limpieza
del centro.

= Seguir potenciando las relaciones y la comunicacion con las familias
implicando a los padres en todo el proceso educativo de sus hijos.

= Seguir potenciando las relaciones con el AMPA para fomentar su
participacién e implicacion en las actividades que se desarrollan en el
centro

= Canalizar y fomentar la participacion de los alumnos a través de las
Juntas de Delegados

= Fomentar y coordinar entre los distintos departamentos las actividades
culturales y extracurriculares.

= Proponer al Ayuntamiento la adopcion de medidas de ayuda a las familias
de alumnos con buenos resultados académicos que presenten dificultades
econdmicas para continuar sus estudios.

= Mantener una comunicacion fluida y periédica con las familias de los
alumnos que han notificado enfermedad crénica para evaluar las
posibles incidencias al respecto de la atencion proporcionada finalmente
por la administracion.

> ORIENTACION Y MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

En primer lugar, vamos a determinar los principios de la inclusion educativa que
guiaran nuestra labor orientadora, recogidos en el Articulo 3 del Decreto 85/2018 de
20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la
comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha:

1. Normalizacion, participacion, inclusion, compensacion educativa e igualdad entre
mujeres y hombres.

2. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las
potencialidades, capacidadesy competencias de todo el alumnado.

3. Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de géneroy a
la diversidad de modelos de familia.

4. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las personas.
5. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencion educativa.

6. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia, colaboracion
y coordinacion de lineas y actuaciones.

7. Fundamentacion teorica, actualizacion cientifica, tecnolégica y rigor en la aplicacion
de los programas y actuaciones a desarrollar.

8. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad
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educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una
atencion adecuada y eficiente a todo el alumnado.
9. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la
autoestima, la generacion de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.

10.

Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision, desarrollo y disposicion de los

recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

OBJETIVOS GENERALES PARA EL CURSO 2019/2020

1.

2.

9.

10.

11.

Asesorar y colaborar en la elaboracion, desarrollo y evaluacion de las medidas de
inclusién educativa, tutoria y orientacion educativa y profesional.

Prestar asesoramiento psicopedagogico a los diferentes 6rganos de gobierno y de
coordinacion docente de los centros educativos.

Prevenir las dificultades de aprendizaje, y no solo asistirlas cuando han llegado a
producirse, combatiendo especialmente el abandono escolar.

Asegurar la continuidad educativa a través de los diferentes niveles y etapas.
Apoyar la revision y actualizacion de las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro; asi como otros documentos programaticos.

Colaborar para el desarrollo en el centro y en las aulas, de un clima de convivencia
adecuado, que permita el ejercicio de los derechos y deberes de los diferentes
miembros de la comunidad educativa y la resolucién pacifica de los conflictos.
Favorecer la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa.
Contribuir a la adecuada relacion e interaccion del centro con el entorno, con otros
centros educativos, servicios e instituciones.

Colaborar en el desarrollo de la innovacién, investigacion y experimentacion como
elementos de mejora de la calidad educativa.

Impulsar actuaciones encaminadas a mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Colaborar con el profesorado en el disefio, desarrollo y evaluacion de actividades
que fomenten la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.
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» OBJETIVOS ESPEQTFICOS, ACTUACIONES, RESPONSABLES,
TEMPORALIZACION Y EVALUACION.

21

RELACIONADOS CON EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

OBJETIVO ACTUACIONES RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | EVALUACION
Asesoramientoen laCCP | CCP Principio de Trimestral
sobre aspectos Equipo curso Junio

Asesorar en psicopedagogicos a incluir | Directivo
la en las programaciones Orientadoras
elaboracion, | didacticas.
revision, Asesoramiento y
desarrolloy | colaboracion con la
evaluacion de | elaboracion y modificacion
las medidas de los documentos
de inclusion programaticos del centro,
educativa. especialmente en aspectos
relativos a la inclusion
educativa.
Prevencion de las | Departamento | A lo largo del | Trimestral
dificultades de aprendizaje: | de orientacion. | curso
-Coordinacion con los Profesorado.

tutores/as semanalmente.
-Asesoramiento al
profesorado en los recreos
y a través del papés sobre
cdmo intervenir en el aula.
-Accién formativa en el
centro sobre inclusién
educativa.

-Colaboracion en la puesta
en practica de programas
y actividades dirigidos al
establecimiento y mejora
de estrategias de trabajo,
para la planificacion y
regulacién del proceso de
aprendizaje del alumnado.

-Participacion en la
elaboracion, desarrollo y
evaluacion de cuantos
programas sean necesarios
para la mejora del proceso
de ensefianza/aprendizaje
de nuestros alumnos:
mejora de habilidades
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sociales, control del
absentismo, técnicas de
estudio...

-Orientacion a las familias
para que asuman de forma
activay responsable la
educacion de sus hijos/as.

Identificacion del
alumnado de inclusion
educativa.

-Atender a las demandas
hechas por tutores/as con
respecto a alumnos/as.
Para ello, hemos creado un
cuestionario de derivacion
a traveés de formularios
Google.

-Actualizacion de
informes.

-Evaluacion de casos que
se planteen en las
reuniones de coordinacion
del Departamento de
Orientacion, tutores/as,
sesiones de evaluacion,
familias que aportan
informes de salud mental...
- Citacion de las familias y
entrevistas con las mismas
para solicitar la
autorizacion de evaluacién
psicopedagogica, ademas
de recabar informacion
sobre el alumno/a e
informarles de las medidas
gue se llevaran a cabo.
-Colaboracion en la
relacion tutores-familias
para la solucion de
problemas que afecten a
sus hijos/as, asesorando y
apoyando a los tutores/as,
e interviniendo
directamente en los casos
gue sea necesaria. Los
tutores/as informaran a las
familias sobre la situacién

Departamento
de orientacion.
Profesorado.

A lo largo del
curso

Trimestral
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académica de sus hijos/as,
de las dificultades
detectadas y del plan
establecido para
superarlas.

-Evaluacion
Psicopedagdgica,
elaboracion de informe
psicopedagogico y, en su
caso, del dictamen de
escolarizacion.

Colaborar con el Equipo Orientadora Al principio de | Junio.
Directivo en la Equipo cursoy a lo largo
actualizacion de los Directivo del mismo
listados de ACNEAES del
centro y su registro en
Delphos.

Asesoramiento al Departamento | Septiembrey alo | Junio
profesorado sobre el de orientacién. | largo del curso.
alumnado de inclusion
educativa a los que
imparten clase. Se
utilizaran los recreos para
ello y se enviaran
orientaciones a través del
PAPAS 2.0

Elaboracion de listados Departamento | Septiembre y | Junio
con alumnos/as de de orientacion | actualizacion a lo
inclusién educativa para largo del curso.
informar al profesorado,
dado que un gran nimero
de ellos es nuevo en el
centro.
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-Ajuste de la respuesta
educativa a las necesidades
del alumnado de inclusion
educativa.

-Asesoramiento y
colaboracion en la
elaboracion, desarrollo y
evaluacion de los planes de
trabajo, incluyendo
adaptaciones
metodoldgicas y, en su
caso, curriculares, o
recuperacion de las
materias pendientes.
-Orientaciones al
profesorado sobre la
forma de trabajar con el
alumno de inclusién
educativa.

-Orientaciones a la familia
de estos alumnos.

Departamento
de orientacion.
Profesorado.

A lo largo del
Ccurso.

Trimestral.

Seguimiento del alumnado
de inclusion educativa.

Departamento
de orientacion.
Profesorado

A lo largo del
curso

Trimestral

Asesoramiento a las
familias del alumnado de
inclusion educativa en la
solicitud de becas, y
elaboracién de informes
para la solicitud.

Orientadora

Septiembre

Junio

Asesorary
colaborar en
el desarrollo
del proceso de
ensefianzay
aprendizaje.

-Asesoramiento
psicopedagogico al
profesorado en los
procesos de ensefianza y
aprendizaje en aspectos
como las competencias
clave, comprension y
expresion escrita, calculo,
razonamiento
matematico...teniendo en
cuenta, entre otros
aspectos, los resultados de
la evaluacion inicial.

- Asesoramiento al
profesorado en
metodologias activas y de

Departamento
de orientacion.

A lo largo del
curso

Trimestral
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inclusion educativa.
-Asesoramiento y
colaboracion con el
profesorado en el
desarrollo de programas
gue favorezcan la
atencion, memoria...
-Sensibilizacion del
alumnado sobre las
caracteristicas de algunos
de sus comparieros/as para
favorecer la comprension
y la ayuda entre iguales.
En ocasiones se contara
con la colaboracion de
asociaciones externas que
trabajan con nuestros

alumnos/as.
Asegurar la Asesoramiento en el Equipo A lo largo del [ Junio
continuidad | desarrollo de los directivo curso y al final
educativa del | procedimientos e Tutor/a del mismo.
alumnado. itinerarios méas adecuados | Departamento

para garantizar la de orientacién

continuidad educativa del | Profesorado.

alumnado a través de los

diferentes niveles y etapas.
Asesorar en el | Asistir a las sesiones de Equipo Evaluacion Junio.
desarrollo de | evaluacion de los directivo inicial,
la evaluacion | diferentes grupos y Tutor/a evaluaciones

facilitar el asesoramiento [ Departamento | trimestrales, vy

necesario a la tutora 'y de orientacién | evaluacion

resto de profesores/as Equipo docente | extraordinaria.

sobre la evaluacion.

Facilitar al profesorado

diferentes instrumentos y

técnicas de evaluacion. Junio

Orientaciones al
profesorado sobre las
adaptaciones en los
examenes para los
alumnos/as que lo
necesiten.
Colaboracion y
asesoramiento en la
elaboracion del consejo
orientador.

Departamento
de orientacion.

Junta
evaluacion.
Tutor/a.

de

Junio
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Asesorar y Asesorar y colaborar en el | Equipo Al final de curso. | Junio.
colaborar en | desarrollo de la evaluacion | directivo.
el desarrollo | interna del centro segun el | Departamento
de la calendario previsto. de orientacion.
evaluacion
interna del
centro segun
el calendario
previsto.
Asesorar y Asesoramiento en la Departamento | Trimestralmente | Junio.
colaborar en | elaboracion coordinada de | de orientacion
la elaboracién | informes de valoracion Tutores/as
del informe final del plan de trabajo Profesorado
final de del alumnado.
valoracion del | Elaboracion de un modelo
plan de de informe de valoracion
trabajo. final del PT.
Impulsar y Participacion en la accion | Departamento | A lo largo del [ Junio
participar en | formativa que se realice en | de orientacion. | curso.
la formacion | el centro, como
del participantes y ponentes.
profesorado. | Participacion en los cursos
ofertados por el CRFP, de
interés para el
departamento de
orientacion.
Desarrollar la Departamento
innovacion, . de orientacién. Junio
. . Asesoramiento sobre . o
investigacion . Equipo Al principio y
posibles planes 'y VP .
y : . directivo final de curso
. . | programas de innovacion.
experimentaci Profesorado
on
Informary
difundir las e Lo Junio
S Difusion de experiencias,
experiencias, | . S
) o investigaciones y
investigacione 9 Departamento
publicaciones que puedan . -
sy de orientacion.
L ayudar al profesorado en . A lo largo del
publicaciones Coordinadora
el desarrollo de sus . curso
gue puedan ; de formacion.
funciones y que
ser de : . Claustro.
- contribuyan a mejorar el
utilidad para : .
ol funcionamiento del centro.
profesorado.
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> MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

MEDIDAS ACTUACIONES

-Programas y actividades para la prevencion, seguimiento y control del
Egg'\cgv'DAS absentismo, fracaso y abandono escolar.
CONSEJERIA -Plan de Igualdad y Prevencion de la Violencia de género.

-Formacion del profesorado en el centro educativo.

-Programa de Lengua Arabe y cultura marroqui.

-Asistencia del Equipo Directivo, Departamento de Orientacion y
Coordinador de Formacion a las reuniones de coordinacion convocadas
por inspeccién educativa y el centro regional de formacién del profesorado.
-La solicitud de intervencion, y posterior coordinacién, con el Equipo de
Atencién Educativa Hospitalaria y Domiciliaria.

-La intervencion del equipo de atencion educativa a personas con ceguera o
deficiencia visual grave (ONCE).

a nivel de centro

-Programa de mejora del aprendizaje y el rendimiento.

-Desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

-La distribucién del alumnado en grupos en base al principio de
heterogeneidad.

-Desdobles, agrupamientos flexibles, reduccion de profesorado en grupos
de 2° de la ESO (un mismo profesor imparte dos materias en un grupo de
alumnos/as), refuerzo educativo.

-Adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo para garantizar el acceso al
curriculo y la participacion, eliminando las barreras de movilidad,
comunicacion...

- La posibilidad de que el alumno permanezca un afio mas en un nivel o
etapa para mejorar la adquisicion de las competencias clave.

-Programa de acogida del nuevo alumnado y profesorado.

-Plan estratégico (medidas para mejorar la convivencia y el rendimiento
escolar) actuaciones educativas de éxito: grupos interactivos, tertulias
dialdgicas, aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje cooperativo, ApS,
modelo dialdgico para la resolucion de conflictos.

- Plan de mediacion.

-Recreos activos.

-Huerto escolar

-Radio escolar.

-Prevencion y deteccion temprana de dificultades de aprendizaje, a través
de las siguientes actuaciones:

e Deteccion de necesidades a través de las reuniones de junta de
profesores/as de grupos y de coordinacion de tutores/as.

e Establecimiento de criterios para asignar y distribuir al alumnado a
los respectivos grupos.

e Participacion en la elaboracion, desarrollo y evaluacion de cuantos
programas sean necesarios para la mejora del proceso de
ensefianza/aprendizaje de nuestros alumnos: mejora de habilidades
sociales, control del absentismo, técnicas de estudio, programa
hermano mayor etc.
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e Orientaciones al profesorado sobre aspectos metodologicos,
criterios y procedimientos para la evaluacion y seguimiento del
proceso de ensefianza-aprendizaje de todo el alumnado en
general, y especialmente a los alumnos/as de inclusion educativa.

e Colaborar con los tutores/as en la realizacion del andlisis de
necesidades de los alumnos/as que facilitan la pronta deteccion
de dificultades educativas o problemas de aprendizaje.

e Asesoramiento sobe la inclusion en las programaciones
didacticas y en los documentos programaticos del centro, la
diversidad como un valor de enriquecimiento

e Colaboracion en la puesta en practica de programas y
actividades dirigidos al establecimiento y mejora de estrategias
de trabajo, para la planificacion y regulacion del proceso de
aprendizaje de los alumnos.

e Asesoramiento sobre informacion y materiales a los
Departamentos Didéacticos para la inclusion educativa (ejemplos:
estrategias metodoldgicas, criterios y procedimientos de
evaluacion, instrumentos de evaluacion, materiales...)

e Orientacion a las familias para que asuman de forma activa y
responsable la educacion de sus hijos.

A NIVEL DE
AULA

-Grupos interactivos, aprendizaje cooperativo y actividades por proyectos.
-Bancos de actividades graduadas, presentacion de contenidos de forma
sencilla y con apoyos visuales.

-Actividades de profundizacién y enriquecimiento.

-Refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria.
-Seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos llevados a cabo con el
alumnado atendiendo a sus caracteristicas individuales.

-Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para
garantizar el acceso al curriculo y la participacion, eliminando las barreras
de movilidad, comunicacion, comprensién...seleccion de materiales y
actividades, con el asesoramiento del departamento de orientacion.

-La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y
social del alumnado; asi como favorecer su adaptacion y participacion en el
proceso educativo.

- Contacto continuo con las familias.

INDIVIDUALES

-Adaptaciones de acceso que suponen la modificacion y prevision de
recursos especiales, materiales o tecnolégicos de comunicacion,
comprension y/o movilidad
-Adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion,
temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la metodologia
didactica; asi como en los procedimientos, técnicas e instrumentos de
evaluacion ajustados a las caracteristicas y necesidades del alumnado.
-Programas de enriquecimiento curricular para el alumnado con
altas capacidades.
-Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con
el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales y que, en
ocasiones, puede requerir la coordinacion de actuaciones con otras
administraciones como sanidad, bienestar social o justicia.
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-Debido al gran nimero de alumnos/as con desfase curricular en el centro,
la propuesta del departamento de orientacion es la siguiente: el
profesorado intentara trabajar los contenidos minimos del curso en el que
estd matriculado el alumno/a y reforzara los contenidos que no tiene
consolidados. Para ello se podrén utilizar diferentes materiales, realizar
adaptaciones en el formato de examen, presentacion de contenidos, la
posibilidad de presentar trabajos para subir nota, tener en cuenta para la
calificacion aspectos como nota del examen, comportamiento en clase,
esfuerzo, trabajo diario, trabajos en grupo...

-Asesoramiento a las Juntas de Evaluacion en la propuesta del alumnado
para cursar Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento.
-Colaboracion en la elaboracion de los Consejos Orientadores para la
inclusion del alumnado en el Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento.

-Realizacién de evaluaciones psicopedagdgicas y elaboracion de Informes
individualizados para la incorporacion de alumnos/as a los PMAR.
-Colaboracion en la elaboracion de los Consejos Orientadores para la
inclusién de los alumnos/as en los programas de Formacion Profesional
Basica.

-Elaboracion de informes individualizados para los alumnos con
necesidades educativas especiales que son propuestos para cursar FPB.

- Revisién y actualizacidn, si fuera necesario, de los informes
psicopedagogicos del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

-Los apoyos educativos se llevaran a cabo por parte de las maestras
especialistas en pedagogia terapéutica y en audicion y lenguaje. Este curso,
teniendo en cuenta los recursos de los que disponemos, los apoyos se
llevaran a cabo fuera del aula, excepto, en el caso del alumno escolarizado
en combinada, que se haran dentro del aula, para favorecer su mayor
inclusién en el grupo.

Los apoyos de PT se llevaran a cabo, prioritariamente, en lengua castellana
y literatura y en matematicas. Para favorecer la coordinacion de estas
especialistas con el profesorado de las materias, las maestras de pedagogia
terapéutica asistiran a las reuniones de departamento de lengua y
matematicas, tal y como se refleja en su horario.

Se han elaborado horarios de PT y AL para determinar las sesiones que
imparten a los alumnos/as que lo necesitan.

La evaluacion del alumnado que recibe apoyo educativo corresponde al
profesor/a de la materia, no a las especialistas de apoyo. Las maestras
especialistas en pedagogia terapéutica podran asesorar en cuanto a
materiales y actividades al profesorado de la materia.

- Asesoramiento sobre la elaboracion de los planes de trabajo.

-Apoyos de inmersion linguistica para el alumnado de incorporacion tardia
con desconocimiento del castellano, llevados a cabo por profesorado del
centro con horas destinadas a ello.

-Reuniones con el profesorado que atiende a los alumnos/as con
necesidades especificas de apoyo educativo para intercambiar informacion,
aportar materiales y realizar el seguimiento.
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-Asesoramiento sobre adaptaciones curriculares significativas.
-Modalidad de escolarizacién combinada (favoreceremos y participaremos
en la coordinacién entre el profesorado y orientador del CEE y nuestro
centro; asesoraremos en la elaboracion del plan de trabajo del alumno;
realizaremos el seguimiento del alumno, asistiremos a las reuniones con la
familia y nos coordinaremos con instituciones externas que atienden al
alumno).

EXTRAORDINARIAS | -Programa Especifico de Formacion Profesional.

- Realizacion de evaluaciones psicopedagogicas en los casos en los que sea
necesario.

-Realizacion de dictamen de escolarizacion en los casos que la normativa
establece.

- Revision y actualizacion del dictamen de escolarizacion para los
alumnos/as que se incorporan al Programa especifico de formacion
profesional.

- Seguimiento de las medidas extraordinarias de inclusion educativa

= Elaboracion de los planes de trabajo.

La elaboracion de los planes de trabajo, que se explicard en la CCP y en las reuniones
con los tutores, se hara de la forma siguiente:

1. EIl Departamento de Orientacidn enviara a los tutores por papas el modelo de plan
de trabajo propuesto por la Consejeria.

2. En la sesidn de evaluacién inicial, se decidira qué alumnos/as necesitaran plan de
trabajo, y se acordaréa las medidas metodol6gicas comunes a todo el profesorado,
por ejemplo, adaptaciones en el formato de examen, presentacion de los
contenidos...

3. En el caso del alumnado que necesite adaptaciones curriculares significativas, se
enviara al profesorado, a través del PAPAS 2.0, el apartado correspondiente a las
mismas del plan de trabajo, para que una vez elaborado, lo envie al tutor/a. La
evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas, hara
referencia al nivel seleccionado para realizar dicha adaptacion.

4. EI tutor/a, con la colaboracion del departamento de orientacion, elaborard los
planes de trabajo, en el plazo de un mes, después de la evaluacion inicial.

El departamento de orientacion facilitara momentos y espacios en los que el

profesorado pueda consultar dudas sobre la elaboracion de las adaptaciones

curriculares.

5. Una vez elaborado el plan de trabajo, se compartird con el equipo docente que
imparte clase a dicho alumno/a para que tenga en cuenta las adaptaciones a llevar a
cabo en la practica.

6. EIl seguimiento de la elaboracion de los planes de trabajo se llevara a cabo en las
reuniones de tutores/as.

7. La evaluacion del plan de trabajo se reflejara en un informe de valoracion final,
cuya elaboracion sera coordinada por el tutor/a. El tutor/a entregard una copia del
mismo a las familias via papas, e incluira el original en el expediente del alumnado
junto con el Plan de Trabajo.

El modelo de informe de valoracion final ha sido propuesto por el departamento de

orientacion.
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> ACTUACIONES RELACIONADAS CON LA ACCION TUTORIAL.

La tutoria como parte de la funcién docente, es responsabilidad de todo el profesorado
de todas las etapas y niveles educativos y tiene como finalidad contribuir a la
personalizacion e individualizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje y las
tareas de mediacion entre alumnado, profesorado y familia.

OBJETIVOS

ACTUACIONES

RESPONSABLES

TEMPORALIZACI
ON

Elaborar actividades
de accion tutorial
para llevar a cabo
con el alumnado, en
la sesién semanal
destinadas a ello en
el horario.

- Asesoramiento a los tutores/as
sobre las siguientes lineas de la
accion tutorial: aprender a
aprender, a pensar, aprender a
elegir, tomar decisiones,
aprender a emprender y
aprender a convivir y ser
persona.

-En las reuniones semanales de
coordinacion entre el Equipo
Directivo y EI Departamento de
Orientacion se iran proponiendo
y programando actividades a
desarrollar durante el curso.

-A los tutores se les facilitara una
ficha para que puedan proponer
temas y/o actividades de interés
para su tutoria.

-Se creard un banco de recursos
para los proximos cursos, al que
se irdn afiadiendo nuevas
actividades o modificaciones a las
ya existentes.

-Para la realizacién de las
actividades podremos contar con
agentes externos que nos ayuden
al desarrollo de determinados
contenidos: Amnistia
Internacional, AMFORMAD,
Asociacion Horuelo, Proyecto
Kieu, Instituto de la Mujer de
CLM, Proyecto Omega,
Ayuntamiento de Yuncos, etc.

Departamento de

Orientacion
Equipo
Directivo

Una sesion a la
semana.

Entregar a los
tutores las
actividades
propuestas, para
realizar en la sesion
de tutoria
establecida en el

-Se entregara material para todos
los tutores de la
ESO/FPB/FPGM/PEFPB con las
diferentes actividades/recursos
propuestos.

-Se priorizara el uso del correo
electronico, Papas 2.0. y el NAS

Tutores/as
Departamento de
orientacion.
Equipo Directivo

Una sesion a la
semana.
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horario.

(espacio de almacenamiento al
gue tiene acceso todo el
profesorado del centro y en el que
existe una carpeta concreta
dedicada a las tutorias) para el
envio del material, con la idea de
ahorrar papel y que el
profesorado imprima el material
necesario.

Impulsar y
participar en las
actividades del
centro para mejorar
la convivencia.

Participacion en las actividades
organizadas por el centro: grupo
de trabajo, actividades
extraescolares...

Contribucién al establecimiento
de una convivencia positiva entre
la comunidad educativa.
Establecimiento de normas en la
sesion de tutoria.

Organizacion y participacion en
las actividades que se organicen
en recreos activos: radio escolar,
ludoteca, café poético...
Colaboracion en el huerto
escolar.

Equipo directivo
CCP
Departamento de
orientacion.
Profesorado.

Todo el curso.

Favorecer la
convivencia en el
aula.

Asesoramiento a tutores/as para
mejorar la convivencia en el aula
mediante técnicas y metodologias
concretas: resolucion de
conflictos, prevencion de
conflictos, programas de
modificacion de conducta,
dindmicas de cohesion de grupo,
de conocimiento entre iguales...

Departamento de
orientacion.
Tutores/as.
Profesorado.

A lo largo del
Curso.

Colaborar en el
disefo, desarrollo y
evaluacion del plan
de igualdad.

Este curso hemos colaborado en
la realizacion de la solicitud del
plan de igualdad, en el cual se
incluyen diferentes actividades a
nivel de centro y de aula:
celebracion de efemérides (25 de
noviembre, 14 de febrero, 8 de
marzo), video forum, charlas de
reflexion, café poético... (ver
Plan de Igualdad).
Contribuiremos en la
organizacion, desarrollo y
evaluacion de las actividades
propuestas.

Departamento de
orientacion,
Equipo directivo,
Profesorado.

Todo el curso.

Colaborar en el
disefio, desarrollo y

Este curso colaboraremos
en la elaboracion, puesta

Departame
nto de

A lo largo del
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evaluacion del plan en marchay evaluacién de Orientacion| curso.
de mediacion. un plan de mediacion para : equipo
la mejora de la directivo,
convivencia en el centro. profesorad

0.

Favorecer la acogida
al nuevo alumnado
de incorporacion al
centro

Asesoramiento y colaboracion en
la elaboracion, desarrollo y
evaluacion del plan de acogida al
alumnado de nueva
incorporacion al centro y a sus
familias.

Dar a conocer al alumnado y a
las familias el funcionamiento y
las normas de convivencia del
centro, los recursos del mismo,
los canales de informacién
(papas, pagina web)...
Presentacion del departamento
de orientacién a los alumnos/as y
a las familias.

Equipo directivo
CCP
Departamento de
Orientacion,
profesorado

Al principio de
curso, y a lo
largo del mismo.

Favorecer canales de

Impulso de la pagina web del
centro y de la aplicacion papas.

Equipo directivo
Departamento de

A lo largo del

comunicacion con Facilitar las entrevistas con las orientacion
o - : : . curso
las familias familias mediante cita previa. Tutores/as y
profesorado.
Al no haber una sesion de tutoria |Departamento de| A lo largo del
en el horario, la accién tutorial orientacion. Curso.

Llevar a cabo la
tutoria en 4° de ESO
y Bachillerato.

con el alumnado de estos cursos
se destinara principalmente a la
orientacion académicay
profesional, aunque también
podran participar en actividades
gue se organicen relacionadas
con la accion tutorial, por
ejemplo, el plan de igualdad,
durante los recreos.

En las reuniones con los tutores y
jefatura de estudios, las
orientadoras proporcionaran el
asesoramiento y recursos
necesarios sobre las demandas
planteadas.

Se realizaran, por parte de las
orientadoras, sesiones grupales
con el alumnado para informar
sobre las opciones posteriores. Se
utilizaran horas de diferentes
profesores/as procurando no
interferir en las ensefianzas.
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El Departamento de Orientacion
facilitara tiempos,
principalmente en los recreos,
para que atender el alumnado
gue lo necesite.
Se favorecera la orientacion a las
familias sobre los itinerarios
educativos y profesionales al
terminar la ESO y Bachillerato;
asi como otras cuestiones que
surjan.
Asesorar en la Asesoramiento en la revision de
revision de las las NCOF y la inclusion de Equipo Directivo
NCOF diferentes protocolos como el de  [Departamento de Primer
actuacion dirigido a menores orientacion i
. . - trimestre.
sobre identidad y expresion de CCP
género o el de prevencion de la Claustro
mutilacion genital femenina.
Asesoramiento y colaboracion Equipo directivo
Asesorar sobre el sobre la puesta en marcha, si Departamento de| A lo largo del
protocolo de acoso procede, del protocolo de acoso.  |orientacion. curso
Profesorado.
Favorecer la Eleccién de delegados y
implicacion del subdelegados en cada grupo de
alumnado en lavida | alumnos/as.
del centro Canalizacidn de las propuestas
realizadas por los alumnos/asa  |Tutores/as
. A lo largo del
través de los tutores/as. Departamento de CUIsO
Integracion de los alumnos/as en |orientacion. '

el grupo.

Promocion de la participacion del
alumnado en las actividades del
centroy el aula.

Favorecer la
participacion los
recursos socio-
comunitarios del
entorno

Promocidn de la participacion de
otras instituciones y asociaciones
del entorno en actividades que se
realicen en el centro: charlas,
talleres...

Equipo directivo.
Departamento de
orientacion.
Tutores/as.
Profesorado.

A lo largo del
curso

Promover la
participacion de las
familias en el centro

Elaboracion, desarrollo y
evaluacion del programa Escuela
de Familias.

Invitacion a las familias para que
participen y colaboren en las
actividades que se realicen en el
centro.

Colaboracion en el
establecimiento de canales y
procedimientos de comunicacion
fluida con las familias.

Departamento de
orientacion.

Una sesién cada
dos meses.
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TEMPORALIZACION DE SESIONES PARA TUTORIAS GRUPALES

1° TRIMESTRE

1°ESO 2° ESO 3° ESO FPB )
/PROG.ESPECIFICO
FP
Dinamicas Dinamicas Dinamicas Dinamicas
SEPTIEMBRE presentacion presentacion presentacion presentacion
Dinamicas Dinamicas Dinamicas Dinamicas
conocimiento conocimiento conocimiento conocimiento
Eleccion de Eleccion de Eleccion de Eleccion de delegado
delegado delegado delegado
Normas de aula Normas de aula Normas de aula Normas de aula
Normas de aula Normas de aula Normas de aula Normas de aula
Dinamicas de Dinamicas de Dinamicas de Dinamicas de grupo
OCTUBRE grupo (ES) grupo grupo
Dinamicas de Dinamicas de Dinamicas de Dinamicas de grupo
grupo (ES) grupo grupo
Taller afectivo- Taller afectivo- Taller afectivo-sexual
sexual sexual
Prevencién del Prevencion del
acoso escolar acoso escolar.
Técnicas de Alimentacion Técnicas de T. Cta. Alimentaria
estudio Saludable estudio (DUE)- 1°
(DUE)
NOVIEMBRE Alimentacion Técnicas de T. Cta. Técnicas de estudio
Saludable estudio Alimentaria
(DUE) (DUE)
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Prevencién Preven. Prevencién Prev. violencia
violencia violencia violencia machista
machista machista machista
Técnicas de Técnicas de Técnicas de Técnicas de estudio
estudio estudio estudio
Derechos Derechos Derechos Derechos humanos.
humanos. humanos. humanos.
Sociograma. Sociograma. Sociograma. Sociograma.
Mediacion. Mediacion. Mediacion. Mediacion.
Pre — Pre — Pre — Pre — evaluacion.
evaluacion. evaluacion. evaluacion. Asamblea
Asamblea Asamblea Asamblea
DICIEMBRE Socic_)gr_a,ma. Sociqg rama. Sociqg rama. Sociqg rama.
Mediacion. Mediacion. Mediacion. Mediacion.
Pre — Pre — Pre — Pre — evaluacion.
evaluacion. evaluacion. evaluacion. Asamblea
Asamblea Asamblea Asamblea
Post — Post — Post — Post — evaluacion
evaluacion evaluacién evaluacion
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2° TRIMESTRE

1°ESO 2° ESO 3°ESO FPB

/PROG.ESPECIFICO
FP

Post — Post — Post — evaluacion. Post — evaluacion.
ENERO evaluacion. evaluacion. Asamblea. Asamblea.

Asamblea. Asamblea. Medidas grupales Medidas grupales 2T

Medidas Medidas 2T

grupales 2T grupales 2T

Redes sociales e Redes sociales e Redes sociales e id. Redes sociales e id.

id. Digital id. Digital Digital Digital

Bullying Bullying Bullying Bullying

Bullying Bullying Bullying (sexting) Bullying (sexting)

(sexting) (sexting)

Bullying Bullying Bullying Bullying (ciberacoso)

(ciberacoso) (ciberacoso) (ciberacoso)

Prev. Lesiones Ed. Afectivo - Prev. Lesiones Prev. Lesiones

medulares sexual (ES) medulares medulares
FEBRERO Asamblea Ed. Afectivo — Prev. Prev.

sexual (ES) Drogodependencias Drogodependencias

Saharay Ed. Afectivo — Prev. Prev.

Vacaciones en sexual (ES) Drogodependencias Drogodependencias

paz

Coeducacion

Coeducacion

Coeducacion

Coeducacion
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MARZO Primeros Orientacion Orientacion Primeros auxilios
auxilios (DUE) académica: academica: FPB (DUE)-1°
Pre-evaluacién. FPB Pre-evaluacion. Pre-evaluacion.
Asamblea Pre-evaluacion. Asamblea Asamblea
Asamblea
Post — Pre — Pre — evaluacion. Pre — evaluacion.
evaluacion. evaluacion.
3° TRIMESTRE
1° ESO 2° ESO 3°ESO FPB )
/PROG.ESPECIFICO
FP
Medidas Medidas Medidas Medidas grupales 3T.
grupales 3T. grupales 3T. grupales 3T. Asamblea
ABRIL Asamblea Asamblea Asamblea
Estilos de Estilos de Estilos de Estilos de
comunicacion comunicacion comunicacion comunicacion
Asamblea Asamblea Asamblea Asamblea
Preparacion Nomofobia Orientacion Nomofobia (1°)
acogida 6° EP académica Orientacion

académica (2°)
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Acogida ETS (DUE) Orientacion ETS (DUE 1°)
académica Orientacioén
académica (2°)
Asamblea Asamblea Asamblea Asamblea
Inteligencia Entrevistas Entrevistas Ed. Intercultural (1°)
MAYO emocional individuales individuales Entrevistas
individuales (2°)
Inteligencia Entrevistas Entrevistas Ed. Intercultural (1°)
emocional individuales individuales Entrevistas
individuales (2°)
Ed. Inteligencia Inteligencia Inteligencia
Intercultural emocional emocional emocional
Pre — Pre — Pre — Pre — evaluacion.
evaluacion. evaluacién. evaluacién. Asamblea
JUNIO Asamblea Asamblea Asamblea
Post— Post— Post— evaluacién Post — evaluacion.
evaluacion. evaluacién.
Semana Semana Semana Semana Cultural
Cultural Cultural Cultural
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> PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.

Tal y como establece la Resolucién de 12/01/2015, de la Direccién General de Organizacion,
Calidad Educativa y Formacion Profesional, por la que se dictan instrucciones para el
Programa de Orientacion Académica y Profesional del alumnado de la Educacion Secundaria
en la Comunidad Autonoma de Castilla La Mancha, a continuacion, describimos las
actuaciones que priorizaremos para este curso académico en referencia a la orientacion
académica y profesional.

CON EL ALUMNADO

OBJETIV ACTUACIO RESPONSAB TEMPORALIZAC
oS NES LES ION

Facilitar el Las actuaciones se Departamento de | A lo largo del curso.
autoconocimiento | desarrollarén orientacion.
del alumnado en principalmente a Tutores/as
cuanto a intereses, | través de la tutoria Profesorado
aptitudes, grupal y, cuando sea
motivaciones y necesario, a través
capacidades. de la intervencion

individualizada por

parte de las

orientadoras.

Contribuiran aello,

el resto de profesores

desde sus respectivas

materias.

Tutores/as

Promover el -Asesoramiento Orientadoras A lo largo del curso.
conocimiento del | individualizado Profesorado 2° Charlas:
sistema educativo, | sobre el itinerario BACH: MARZO
de Igs diversas formativo mas ,ZATI’BRILg/T\/I AY\C() 4°ESO:
opciones .
académicas y de la conveniente de 2°FPB Y 2°PEFP:
formacion acuerdoala ABRIL/MAYO
profesional. situacion personal

del alumno/a, sus Candidatos a FPB:

intereses y
expectativas.

- Colaboracion en la
elaboracién del
consejo orientador.

-Actualizacién del
programa “El
Orienta 19-20” y
subirlo a la web del

MARZO

Visita a AULA, del 4 al

8 de marzo de 2020.
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centro.

-Sesiones
programadas por
parte del
Departamento de
Orientacion con
todos los grupos
para el alumnado de
2°,3°y 4° de ESO, 2°
de FPB, 2° PEFP y
2° BACH, donde se
proporcionara
informacion sobre:
-Estructura del
Sistema Educativo.
-Opciones para el
curso  proximo. -
Conexiones con
estudios
posteriores/salidas
profesionales.

-Se organizara una
charla informativa
para alumnado
interesado en
solicitar FPB y sus
familias.

-Se contara con la
ayuda del
departamento de
Matematicas para
informar a alumnos
y familias en
relacion a la eleccion
de las matematicas
de 3° ESO.

Los distintos
profesores de los
grupos contribuiran
a proporcionar
informacién en
relacion a su materia
en cursos posteriores
y su relevancia para
los distintos
itinerarios
académicos y
profesionales.
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Para el alumnado de
3°de ESO se
realizara una sesion
informativa sobre
trayectorias
académico -
profesionales, las
opciones a cursar 4°
ESO, incluyendo el
apartado explicativo
sobre la opcién de
ensefianzas
académicas y
profesionales.

- Se proporcionara
informacién sobre la

oferta educativa
tanto en la
Comunidad de

Castilla-La Mancha
como en Madrid. De
forma individual, se
proporcionara
informacién  sobre
otras Comunidades
Auténomas.

Se propondran
salidas a
Universidades para
conocer instalaciones
y oferta académica,
centros que
impartan ciclos
formativos de grado
medio y/o superior,
asi como la visita a
AULA- IFEMA.

Se concertaran
visitas al centro de
representantes de
diferentes
universidades.
-Informacion sobre
EVAU, notas de
corte de las
diferentes
universidades...
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-Informacion sobre
las opciones
existentes en
formacion
profesional: ciclos
formativos
ofertados, centros en
los que se imparten,
notas de corte,
pruebas de acceso,
modalidad de
formacion
profesional dual...

-Informacion sobre
los programas de
garantia juvenil
ofertados por los
centros de educacion
especial para
nuestro alumnado
que finalice el PEFP.

Facilitar el
aprendizaje de
basqueda de
informacion sobre
sectores
productivos.

-Asesoramiento
sobre la inclusién en
las programaciones
didacticas de las
distintas materias,
de actividades que
relacionen los
campos de
aplicacion de la
disciplina estudiada
con el mundo laboral
y estudios
superiores. ES
importante que los
aprendizajes sean
practicos y
funcionales,
poniéndolos en
relacion con
actividades
profesionales.

- Solicitud de la
visita del Ejército,
Guardia Civil,
Policia Nacional y/o
cuerpo de Bomberos
para informar sobre

Departamento
orientacion.
Departamentos
didacticos.

de

A lo largo del curso.
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estas opciones.
-Dentro del plan de
igualdad, se
organizaran charlas
de mujeres que
cuenten sus
profesiones:
ingenieria,
disefiadora de
videojuegos,
bombero...con la
finalidad de
combatir la brecha
de género en
determinados
estudios y
profesiones.

-Visitas a centros de
trabajo de la
localidad o cercanos.
-Investigacion por
parte del alumnado
sobre profesiones
actuales, que luego
expongan a sus
compafieros/as.

-Se facilitara al
alumnado datos
sobre las profesiones
mas demandadas en
la actualidad.

- Solicitud de
informacion al
Observatorio
Regional de Empleo
de Castilla-La
Mancha.

- Solicitud de
asesoramiento al
orientador/a laboral
de la oficina de
empleo.
-Posibilidad de
realizar
voluntariado en
Europa con el
proyecto kieu.
-Actividades de ApS
que se organizan en
el centro.
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-Asesoramiento
sobre la busqueda
activa de empleo
(oficina de empleo,
anuncios...) y sobre
alternativas por
parte del alumnado,
dirigido a los grupos
de 4°de ESO, 2°
FPBy FP de Grado
Medio.
-Asesoramiento y
orientacion sobre la
elaboracion y
presentacion de
curriculum vitae
personal
(documentacién
Europass).
-Informacion sobre
opciones de estudio y
practicas en el
extranjero.

Recoger toda la
informacién
necesaria para
gue el alumnado
pueda estar mejor
orientado en su
eleccién y toma de
decisiones, tanto
en ensefianzas
académicas como
profesionales.

-Elaboraciéon de una
guia de acceso a la
universidad, notas
de corte, EVAU e
informacién de
distintas
universidades.

- Se creara un rincon
en la biblioteca en el
gue se recoja
informacién sobre
estos aspectos.

- Se creara un
apartado en la
pagina web del
centro sobre
informacién de
interés académico-
profesional para el
alumnado, que se ira
actualizando
periodicamente.
-Recomendacion de
paginas web como
WWW.EMES.ES,
www.educa.jccm.es
-Elaboraciéon de un

Departamento
orientacion.
Departamento
FOL

de

de

Durante todo el curso.



http://www.emes.es/
http://www.educa.jccm.es/
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banco de recursos
con informacion de
interés en uno de los
ordenadores del
despacho de
orientacion, que el
alumnado puede

consultar.
Considerar el -Informacion sobre | Departamento de | Tercer trimestre.
empleo por cuenta | las diferencias entre | orientacion.
propia como empleo por cuenta | Departamentos
opcion propia y empleo por | didacticos.
profesional. cuenta ajena.
-Charlas impartidas
por auténomos de la
localidad.
-Asociaciones  que
orienten sobre el
empleo por cuenta
ajena.
-Asesoramiento a la | Departamento de | Alo largo del curso.
Promover el CCP para incluir en | orientacion.
desarrollo de la las programaciones | Departamentos
creatividad. didécticas didacticos.

actividades para
promover el
desarrollo de la
creatividad en el
alumnado.

-Colaboracion en el
diseiio, desarrollo y
evaluacion de
actividades a nivel
de centro y de aula,
que favorezcan el
desarrollo de la
creatividad en el
alumnado.
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CON LAS FAMILIAS

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

Colaborar con las
familias en el
analisis de la
informacion para la
orientacion del
alumnado.

-Atencién individualizada en
funcion de las demandas a las
familias de 1° ESO.

Orientadora, tutor/a, profesorado.

-Familias de 2° ESO: Charla
informativa general sobre
FPB e informacién de eleccion
de matematicas en 3° ESO.
-Atencion individualizada a
demandas.

Orientadoras, técnico de FP,
profesorado de matematicas,
Tutores/as.

-Familias de 3° de ESO:
charla informativa general
sobre FPB, sobre la estructura
del sistema educativo y las
opciones en 4° de ESO.
-Atencién individualizada a
demandas

Orientadoras, profesor técnico de FP,
tutores/as.

-Familias de 4°ESO:
-Charla informativa general
sobre FPB.

-Charla informativa
estructura del sistema
educativo y opciones
académicas.

-Atencion individualizada a
demandas.

Orientadoras, profesor técnico de FP,
tutores/as.

-Familias de 1°, 2° BACH; FP
Bésica, CGM y PEFP:
-Atencion individualizada en
funcion de las demandas.

Orientadoras, profesorado,
tutores/as.

-Informacion a las familias
sobre los sectores productivos,
para que puedan orientar a
sus hijos e hijas.

Orientadoras.

-Orientaciones a las familias
sobre técnicas de apoyo en el
proceso de toma de decisiones
de los hijos e hijas.

-Se aprovecharan sesiones de
la Escuela de familias para
esta actuacion.

Departamento de orientacion,
tutores/as, profesorado.
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CON LOS TUTORES

OBJETIVOS ACTUACIONES RESPONSABLES
Informar sobre | -Se facilitard informacién a los tutores/as
alternativas en las reuniones semanales de Orientadoras.
educativas, coordinacion relacionada con: las opciones
profesionales y | académicas que el alumnado tiene en
laborales. funcion del curso en el que esté

escolarizado; las diferentes convocatorias
gue pueden solicitar y todos los recursos
materiales que sean necesarios para
transmitir correctamente la informacion
al alumnado y poder trabajar sobre ello en
el aula.

-Se utilizara una presentacion genially
para llevar a cabo estas actividades, y se
enviaran dipticos a través del Delphos
papaés.

-El departamento de orientacion facilitara
momentos para asesorar al profesorado
gue lo solicite

Dinadmicas de intervencion del
profesorado en la tutoria sobre aspectos
académicos y profesionales, llevadas a
cabo en las reuniones de tutores/as. Se
incluirén actividades relacionadas con la
orientacion académica y profesional para
Ilevar a cabo en las tutorias.

Orientadoras y
tutores/as.

-Dinamicas de coordinacion para el
aprovechamiento de los recursos internos.
Se favorecera la coordinacion entre el
Departamento de Orientacion y el
Departamento de FOL para la
actualizacion de la base de datos que
recoja la situacion del alumnado que haya
finalizado ciclos formativos en nuestro
centro y base de datos de empresas con las
gue existen convenios y colaboraciones
para la realizacion de la formacion en
centros de trabajo (empresas del sector de
Peluqueria, Informatica y
Comunicaciones y de grabacién de datos y
tratamiento de documentos).

- Elaboracién y actualizacién de un
archivo de orientacion académica y

Departamento de
orientacion y
departamento de FOL.
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profesional en el centro, que serviré para
disponer de un conocimiento real del
entorno socio-laboral, tanto de caracter
local como general, en relacion a las
Familias

Profesionales que se impartan en nuestro
centro.
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CON EMPRESAS E INSTITUCIONES.
OBJETIVOS ACTUACIONES RESPONSABLE
-Visitas a IES con CF de Grado Medio | Departamento de
Colaborar con 0 Superior para poder visitar sus orientacion.
empresas e instalaciones. Profesorado
instituciones del Posibilidad de que nos visite al centro Tutores/as

entorno del centro
educativo.

algun representante de estas
ensefianzas; para el alumnado de 4°
ESO, Bach, FPB, CGM.

-Orientacion al alumnado que cumple
los requisitos, sobre las ensefianzas que
se imparten en los Centros de
Educacion de personas adultas.
-Visitas a los centros de trabajo de la
localidad.

-Actividades de ApS en instituciones de
la localidad.

Departamento de
orientacion y
departamentos
didécticos.

-Se contactara con universidades para
gue vengan al centro a informar de su
oferta educativa.

-Visitar las instalaciones de la UCLM y
de otras universidades.

Orientadora

-Formacion en centros de trabajo del
alumnado de 2° FP bésica, 2° PEFP y 2°
CGM, en funcion de los resultados
académicos y cuando establece la
normativa.

Tutor/ade FCT

-Se solicitara la imparticion de talleres

Departamento de

a profesionales de distintos ambitos orientacion.
laborales Departamentos
didéacticos.
-Visita a la feria AULA en IFEMA Orientadoras.
donde el alumnado tendra la Tutor/as

oportunidad de descubrir la oferta
universitaria, ciclos formativos, etc.

-Solicitud de informacioén al
Observatorio Regional de Empleo de
Castilla-La Mancha.

-Solicitud de  asesoramiento  al
orientador/a laboral de la oficina de
empleo.

Orientadoras.
Profesorado.
Tutores/as.
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CAMBIO DE ETAPA: DE PRIMARIA A SECUNDARIA

OBJETIVO ACTUACIONES RESPONSABLES
-En febrero, coincidiendo con el Equipo directivo.
periodo de admision en la ESO, Departamento de
se realizara la jornada de Orientacion
puertas abiertas para que
familias y alumnado conozcan
nuestro IES: instalaciones,
profesorado, oferta educativa,

Favorecer etc.

el cambio -Se pedira colaboracion a los

de etapa: de CEIP de adscripcion para hacer

primaria a llegar la circular informativa a

secundaria. las familias.

Equipos

-Colaboracion en la directivos.
coordinacion entre el Orientadoras del
profesorado de 6° de EP y 1° de IESy CEIPs

ESO, con el objetivo de
establecer criterios y pautas de
actuacion comunes.

Profesorado de 6°
EPy 1°de ESO.

Colaboracion y participacion en
la jornada de acogida al
alumnado de 6° de EP de los
colegios adscritos, en el mes de
mayo.

Los departamentos didacticos
realizaran diferentes talleres
para acercar su materia a este
alumnado.

Participaran alumnos de 1° ESO

Equipos
directivos.
Departamento de
orientacion.
Departamentos
didécticos.

Visita en mayo/junio a los
colegios adscritos, por parte de
la educadora social y la
orientadora, con el objetivo de
trasladar a las familias
informacion sobre la etapa de la
ESO y la formalizacion de la
matricula.

Se realizaran estas charlas
conjuntamente con las
orientadoras /PTSC de los
colegios

Equipos directivos.
Departamento de
orientacion.

Equipos de orientacion
apoyo de los colegios.

Intercambio de informacién sobre el
alumnado de 6° de EP que se
matricularan en nuestro centro.

Equipo directivo,
departamento de
orientacion, equipo de
orientacion y apoyo.
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» PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS INSTITUCIONALES

Continuar con los planes, programas y proyectos existentes en el centro, asi como
desarrollar las medidas necesarias y ponerlas en préctica para las propuestas de

proyectos para el curso 2018-2019:

Programa o Proyecto

Coordinador

PLAN DE FORMACION

Eva M.2 Hernandez Vicente

PROYECTO SALUDABLE

Leticia Gémez Roberto

PLAN DE ACOGIDA

Equipo Directivo/D. O
CEIP Adscritos

PLAN DE MEDIACION

Tomas Iniesta Diaz-Pacheco

RIESGOS LABORALES

Rosa Povés

BIBLIOTECA TUTORIZADA

Bolsa de voluntarios

CANUELA SOLIDARIA

ANA BELEN JARAIZ

Plan de igualdad y violencia de género

Manoel Ucha Diaz

PLAN DE LECTURA

DPTO. de Lengua

AULAS DE APOYO AMPA/AYTO YUNCOS
Horario de tarde.
PROYECTO DE EXPULSADOS AYTO YUNCOS

Clases Arabe y cultura marroqui

Consejeria Educacion/Gobierno
Marruecos.

PROPUESTAS A DESARROLLAR A NIVEL INTERNO DURANTE EL

CURSO 2019-2020

Huerto Escolar

Clemente Gallardo Morera
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PROMOVER INICIATIVAS DE Equipo Directivo
AUTOGESTION DE ACTIVIDADES Departamento de Orientacion
PARA LOS ALUMNOS Educadora Social

Juntas de Tutores
Juntas de delegados
Consejo Escolar Local
Comisiones de Trabajo

PROMOVER INICIATIVAS DE Equipo Directivo
AUTOGESTION DE ACTIVIDADES Departamento de Orientacion
PARA LOS PADRES Educadora Social

» OTROS OBJETIVOS A DESARROLLAR.

=  Potenciacién de la Accion tutorial.

o Aprovechar la continuacion del Plan de Mejora de nuestro centro. En primer
ciclo de la ESO con la LOMCE se pierde una hora, pero las Administraciones
autonomicas pueden introducir modificaciones dentro de sus competencias. El
aumento de horas lectivas en el horario del tutor dedicadas a esta funcion
favorece la calidad de la ensefianza y la mejora de la accion tutorial.

o Revisar y adecuar la AT (Accién Tutorial) a las necesidades que tengan tanto
alumnos como profesores/ tutores. Equipo de Mediacién con profesores
voluntarios.

o Realizar reuniones semanales de los tutores de 1° de ESO con Jefatura de
Estudios, Departamento de Orientacion y la Educadora Social, cuando se
requiera, de forma separada, al igual que con los tutores de 2° de ESO (o
semanales de forma conjunta). Los tutores de 3° 4° de ESO y 1° 2° de FPB y
GM tendran también reuniones semanales por separado con la participacion
también de Jefatura de Estudios, Departamento de Orientacion y Educadora
Social (o semanales de forma conjunta). De forma conjunta seran las reuniones
con los tutores de Bachillerato. Esperamos que esta medida ayude a los tutores a
desempefiar y dirigir la accion tutorial de forma mas individualizada.

Cabe, asimismo, plantear la queja existente en el conjunto del alumnado de Bachillerato
en relacion con la pérdida de la hora destinada a las labores de tutoria en su horario.
Este malestar sera transmitido a las autoridades competentes.

Los responsables de gestionar esta actuacion son la Jefatura de Estudios, los tutores, la
Orientadora y la Educadora Social. La revision de la A.T se llevara a cabo en el primer
trimestre, y el resto de actuaciones a lo largo de todo el curso, ya que son funciones
inherentes a la figura del tutor. La evaluacion de estas medidas recaera a cargo del
Equipo Directivo, el Departamento de Orientacion y los tutores implicados.
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= Utilizar las horas complementarias existentes en el horario del profesorado
para contribuir a la mejora de la Convivencia, Coordinacion entre los
profesores de los departamentos implicados en los diversos Proyectos del
Centro, de los servicios y las instalaciones del centro y para realizar
actividades de interés para la el conjunto de la comunidad educativa.

Se pretende emplear las horas complementarias presentes en el horario de los profesores
y las lectivas de profesores de 2° de bachillerato en junio para realizar tareas de
preparacion de sesiones practicas con los alumnos y de mantenimiento de los talleres, y
de puesta en préctica de proyectos de centro a nivel interno como la Radio Escolar,
Preparacion para el acceso al grado medio, refuerzos, recuperaciones PTIs, etc.

El Equipo Directivo velara por el cumplimiento de dichas horas de permanencia en el
centro y supervisara la actuacion realizada durante las mismas a lo largo de todo el
curso académico. La evaluacion de esta medida se realizara a partir de las valoraciones
del conjunto del profesorado y, muy especialmente, con las de los profesores
responsables.

= Mejorar la gestion del reparto y la recogida de libros de texto al comienzo y
la finalizacion de curso.

Nuestro centro ha facilitado a las familias toda la informacién y las diferentes gestiones
para poder solicitar los libros y las ayudas para comprarlos. Los Dptos. Didacticos han
informado a las familias sobre las necesidades de libros y diferentes materiales
curriculares para el curso 2019/20.
En nuestro centro como en muchos otros, muchas familias no se pueden permitir la
compra de estos materiales. Nuestros alumnos han comenzado en algunos casos sin
libros ante la imposibilidad de comprarlos y por no haber pedido la beca a tiempo. El
centro ha buscado soluciones para las familias mas necesitadas como en cursos
anteriores.

= Favorecer la presentacidén de presupuestos individualizados para cada uno
de los Departamentos Didacticos.

Tal y como se procedid ya durante el curso anterior, se trata de que cada uno de los
departamentos valoren sus necesidades y presenten un presupuesto anual de gastos de
funcionamiento y de adquisiciones, donde se reflejen de forma priorizada las demandas
existentes, en funcion de los objetivos didacticos que se planteen. Los presupuestos
presentados por los departamentos se valoraran en funcion de la cantidad real disponible
en presupuesto general del centro. Con ello se busca sustituir la cantidad fija que
normalmente se adjudicaba a cada departamento, por un presupuesto disefiado en
funcion de las necesidades personalizadas que cada departamento posee, que varian
mucho de unos departamentos a otros dependiendo de si son mas 0 menos practicos o
experimentales. Los Dptos. Didacticos que cuenten con aulas especificas contaran con
una partida presupuestaria mayor.
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Los responsables de esta medida serdn la Secretaria del centro, la Comision Econdmica
del Consejo Escolar, los Jefes de Departamento, el Equipo Directivo y el Consejo
Escolar, y se realizara durante el primer trimestre.

Esta actuacion sera evaluada por el Consejo Escolar, donde se valorara y aprobard, si
procede, el presupuesto anual del Centro.
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> Fomentar e integrar de manera efectiva la prevencién de los riesgos
laborales en el centro.

Se pretende aplicar la Orden de 31/08/2009 de la Consejeria de Educacién y Ciencia por
la que se crea la Coordinacion de Prevencién de Riesgos Laborales con el fin de
gestionar las acciones que se promuevan en materia de prevencion de riesgos laborales
en el centro docente.

La responsable de R.L serd la encargada de dinamizar las medidas que considere
necesarias. Se llevara a cabo el Simulacro de Evacuacion en el primer trimestre incluido
en el Plan de Emergencias del centro.

Esta actuacion sera evaluada por el conjunto de la comunidad educativa y, en particular
por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborables y la Administracion Educativa.

» Promover la mejora de las instalaciones y los recursos materiales del
centro.

En relacion con este objetivo se proponen las siguientes medidas:

= Mejora de los equipos y recursos informaticos tanto de las aulas ALTHIA,
PLAN TIC. Instalacion de nuevos programas especificos de utilidad para el
profesorado, asi como de los recursos audiovisuales del centro, siempre en
funcion de la dotacion presupuestaria concedida.

= Seguir con la mejora de los equipos se preve la realizacion de una campafa o la
adopcion de una serie de medidas para la nueva donacion de material
informatico al centro por parte de particulares. Donaciones de la empresa
Amadeus de 50 equipos. Creacion de los puestos en el Aula del GM.

= Aumentar la dotacion de recursos audiovisuales en las aulas, tanto las de uso
especifico, como las ordinarias, siempre en funcion de la dotacion
presupuestaria concedida. Completar la instalacion de video-proyectores en
aquellas aulas que no lo tengan, priorizando en aquellas cuyos grupos lo
requieran por razones organizativas, propias de la didactica del profesorado o de
optimizacion de recursos.

= Velar por el buen funcionamiento de la red WIFI existente en el centro dentro
del Plan de Interconectividad de centros. Creacion de una nueva red
independiente en el edificio de Bachillerato y GM.

= Establecer cuadrantes horarios para facilitar el uso de los recursos informaticos
y/o audiovisuales tanto a los profesores como a los grupos de alumno.

= Se asignard una partida econdémica para la adquisicion de nuevos materiales
bibliograficos para la biblioteca y su reestructuraciéon segun el plan de fomento
de la lectura, siempre en funcion de la dotacion presupuestaria concedida.
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= Mantenimiento de cuatro equipos informéticos en la biblioteca para el uso de los
alumnos.

= Se procurard mejorar la dotacion de las aulas.

= Velar por el buen cumplimiento del Programa de préstamo de ordenadores
portatiles al profesorado que desarrollard la Consejeria de Educacién durante el
presente curso.

= Cémaras de vigilancia para el centro y megafonia

= Revision de las mejoras acometidas para el rellenado de las grietas surgidas
entre las pistas deportivas y mejora del sistema de drenado de las aguas
pluviales.

= Adquisicion de material deportivo y su renovacion.

= Prever las medidas necesarias para dotar a las aulas de un pequefio armario para
el almacenamiento de objetos y materiales didacticos de uso cotidiano tales
como libros, diccionarios, papel, tizas, y otros analogos. Prever medidas para su
correcto uso y mantenimiento.

= CreacioOn del aparca bicis, dentro de las actuaciones del PES.

El responsable del logro de esta serie de medidas es esencialmente el Equipo Directivo
y se desarrollaran principalmente durante el primer trimestre del curso. Su evaluacion se
realizard a partir de las valoraciones de alumnos y profesores.
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4. PLANIFICACION DE ACTUACIONES PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

AMBITO OBJETIVO RESPONSABLES RECURSOS TEMPORALIZACION EVALUACION
Dar unarespuestaa la
diversidad lo mas inclusiva
posible partiendo de las ] o
medidas mas generalesy | Equipo Directivo Creacién de Grupo de
ordinarias a las mas trabajo
extraordinarias, segun el Departamento '
modelo de Orientacion Plan de formacion Durante todo el curso Memora Anual
interculturalidad y '
cohesion social y teniendo | Profesorado

Los Procesos
de ensefianza
aprendizaje,
incluida la
orientacion y
las medidas de

atencion a la
diversidad

como referencia los
recursos disponibles en el
centro.

Seguir controlando el
absentismo escolar,

Equipo Directivo

realizando un estricto Tutores de los grupos Delphos

control de faltas, Profesorado - :
especialmente en la Educadora Social Papas 2.0 Diariamente Trimestralmente
E.S.O.y FPB.

Promover y adoptar

medidas conjuntas con los . L L .
Departamentos Didacticos | Equipo Directivo Legislacion Valoracion del
encaminadas a alcanzar la Actualizada tercer trimestre Equipo Directivo

adecuacion y actualizacion
de las programaciones
didécticas a la realidad del
aulay ala nueva
legislacion.

Departamento de
Orientacion




AMBITO

OBJETIVOS

RESPONSABLES

RECURSOS

TEMPORALIZACION

EVALUCACION

Los Procesos
de ensefianza
aprendizaje,
incluida la
orientacion y
las medidas de
atencién ala
diversidad

Realizar los planes de

acogida a los nuevos

miembros de la comunidad
educativa garantizando la
continuidad y coherencia
educativa a través de las
diferentes areas, ciclos y etapas.

Equipo Directivo
Departamento
Orientacién

Recursos materiales

Mayo
Septiembre

Valoracion del
Equipo Directivo
Y Departamento
de Orientacion

Promover y adoptar

medidas conjuntas con los Materiales
Departamentos Didacticos y las Equipo Directivo Departamento | Actualizados de Evaluacion
juntas de Tutores encaminadas a Orientacion itinerarios Durante todo el curso Interna
Ofrecer al alumnado un adecuado | Tutores de los Grupos Consejo de
proceso de orientacidn escolar, Orientacién
personal y profesional
Valoracion del
Insistir en el uso y cuidado Tutores de los grupos Tutorias Coordinador de

de las aulas
informatizadas

Coordinador de Plan TIC

Aulas Informatizadas

Durante todo el curso

Informatica

Mejorar los resultados
académicos, adoptando
las medidas correctoras
necesarias.

Equipo Directivo

Papas 2.0
Delphos

La Web como
recurso general y
especifico

Durante todo el curso

Valoracion del
Equipo Directivo




AMBITO OBJETIVOS RESPONSABLES RECURSOS TEMPORALIZACION EVALUACION
Los Procesos
de ensefianza Concienciar al alumnado Equipo Directivo Durante todo el curso Valoracion del
aprendizaje, en el buen uso y cuidado Tutores de los Profesorado
incluida la de los libros de texto y Grupos
orientacion y materiales curriculares Profesorado en
las medidas de General
atencién a la
diversidad
Continuar aplicando las Equipo Directivo Partes de Durante todo el curso Memora anual
Normas de Convivencia, Profesorado Convivencia

Organizaciony
Participacion de
la Convivencia

Organizacion y
Funcionamiento del centro
elaboradas con el
consenso de toda la
Comunidad Educativa 'y
aprobadas por el Consejo
Escolar.

Seguir mejorando la Convivencia
en el centro continuando con el
proyecto de intervencion a través
del Plan de Mediacion. Crear la
figura de los alumnos ayudantes,
potenciando la participacion del
alumnado en la resolucion de
conflictos en el ambito escolar.
Creacion de un Seminario de
Inclusién y mejora de la
convivencia.

Plan de igualdad y violencia de
género

Equipo Directivo
Departamento
Orientacion
Coordinador
Seminario
Profesores
participantes
Tutores

Eleccién de alumnos
ayudantes

Libros de formacion
Tutores

Material del Centro
Proyecto de grupos
de mejora

Durante todo el curso

Memoria anual







AMBITO

OBJETIVOS

RESPONSABLES

RECURSOS

TEMPORALIZACION

EVALUACION

Organizacion y
Participacion de
la Convivencia

Implicar a todos los profesores

en la aplicacion rigurosa y

Equipo Directivo

Reuniones de

sistematica de Tutores Profesores de Aula.

las Normas de Convivencia, Depto. TJ Durante todo el curso Valoracion del
fomentando el respeto mutuo | Orientacion Tutorias Equipo Directivo
y la solidaridad, evitando los

casos de

aislamiento social y rechazo.

Insistir en la implicacion de

toda la comunidad Equipo Directivo

educativa en la limpieza Tutores

del centro. Profesorado Durante todo el curso

Seguir potenciando las

relaciones y la Equipo Directivo Cartas

comunicacion con las Departamento Reuniones Valoracion del
familias implicando a los Orientacion Llamadas telefénicas | Durante todo el curso Equipo Directivo
padres en todo el proceso Profesorado y Dpto. Orientacion

educativo de sus hijos




AMBITO

OBJETIVOS

RESPONSABLES

RECURSQOS

TEMPORALIZACION

EVALUACION

Organizacion y
Participacion de
la Convivencia

Seguir potenciando las
relaciones con el AMPA
para fomentar su
participacion e
implicacion

en las actividades que se
desarrollan en el centro

Equipo Directivo
Consejo Escolar

Reuniones con el
AMPA
Actividades conjuntas

Durante todo el curso

Valoracién de la
AMPA

Canalizar la participacion
de los alumnos a través
de las Juntas de
Delegados

Equipo Directivo
Delegados

Reuniones

Durante todo el curso

Memoria anual

Potenciar la vigilancia en
los recreos con los
profesores de guardia

Equipo Directivo
Profesores de
Guardia

Seguimiento de las
guardias

Durante todo el curso

Valoracion del Eq. Directivo

Fomentar y coordinar
entre los distintos
departamentos las
actividades culturales y
extracurriculares

Equipo Directivo
Responsable de
AA.EE

Durante todo el curso

Memoria Anual




Fomentar la
interculturalidad y
mejorar

la mediacion

Equipo Directivo
Responsables de
Mediacién

Durante todo el curso

Memoria anual




AMBITO

OBJETIVO

RESPONSABLES

RECURSOS

TEMPORALIZACION

EVALUACION

Actuaciones y
coordinacion

con otros

centros e instituciones

Mantener relaciones

fluidas entre los centros

educativos, los servicios

de apoyo a la escuela

(CREF, SIE, EAEHD...) y los servicios
sociales de la zona.

SESCAM

Equipo Directivo
Departamento
Orientacion
Familias

Reuniones con los
SS.SS

Reuniones con otras entidades

Instalaciones del
Centro

Durante el curso

Memoria Anual

Actuaciones y
coordinacion
con otros
centros e
instituciones

Abrir el centro al entorno,
estableciendo las
relaciones que precise con
sindicatos, servicios
municipales, sanitarios,
culturales, empresariales
del entorno y utilizar tales
recursos para la
realizacién de actividades
educativas, en especial la
participacion en el Consejo
Local

Equipo Directivo
Departamento
Orientacién
Tutores de FCT
Representantes
sindicales

Instalaciones del
Centro

Durante el curso

Memoria Anual

Planes,
Programas y
Proyectos
Institucionales

Proyecto mejora de la
Convivencia

Coordinador del
proyecto
Profesores
Participantes
Equipo Directivo

Instalaciones del
centro
Material Didactico

Durante el Curso

Memoria Anual

Plan de fomento de la
lectura

Biblioteca escolar

Profesorado lengua y
literatura

Instalaciones del
centro
Material Didactico

Durante el curso




AMBITO

OBJETIVO

RESPONSABLES

RECURSOS

TEMPORALIZACION

EVALUACION

Proyectos del centro

Plan de Formacién

Coordinadora del
proyecto

Equipo Directivo
Profesores
Participantes

Plataforma de
formacion del
profesorado

Durante el Curso

Memoria Anual

Plan de Acogida

Equipo Directivo
Orientacion
Departamentos Didacticos

Documentos especificos

Durante el curso

Memoria Anual

Aula de compromiso,
mejora y trabajo

Coordinadora del
proyecto

Equipo Directivo
Profesores
Participantes

Documentos especificos

Durante el Curso

Documentos
especificos
Memoria final decurso.

Arduino/Rob6tica

Profesores
Responsables del programa
Equipo Directivo

Dotacién econémica

Durante el curso

Memoria Anual

Biblioteca tutorizada

Profesores
Responsables del programa
Equipo Directivo

Dotacion econdmica

Durante el curso

Memoria Anual




AMBITO

OBJETIVO

RESPONSABLES

RECURSOS

TEMPORALIZACION

EVALUACION

Proyectos de centro

RADIO

Alicia Lozano Lépez

Documento especifico

Durante todo el curso

Memoria Anual

PES

Leticia GOmez Ruano

Documento especifico

Durante todo el curso

Memoria Anual

Plan de Mediacion

Tomas Iniesta Diaz-Pacheco

Documento especifico

Durante todo el curso

Memoria Anual

Huerto escolar

Profesorado

Documento especifico

Durante todo el curso

Memoria Anual

CANUELA
SOLIDARIA

ANA BELEN JARAIZ

Documento especifico

Durante todo el curso

Memoria anual

Plan de igualdad y
violencia de género

Manoel Ucha Diaz

Documento especifico

Durante todo el curso

Memoria anual
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4. ASPECTOS ORGANIZATIVOS GENERALES

> MODALIDADES DE ENSENANZA

Educacién Secundaria Obligatoria

Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales

DIURNO Bachillerato Ciencias y Tecnologia

FP Basica Peluqueria y Estética/ Inform. y Com.

FPB Especifica/GM de S. Informaticos y redes

» MATERIAS OPTATIVAS IMPARTIDAS

LOMCE
= ESO:

o Francés (Segundo Idioma)
o Cultura Clasica
o Iniciacidn a la actividad emprendedora y

empresarial 1° ESO
o Tecnologia Creativa
o Valores Eticos/Religion
o Francés (Segundo Idioma)
o Taller de Arte y Expresion 2°ESO

o Valores Eticos/Religion

o Francés (Segundo Idioma)
o Cultura Clésica
3°ESO
o  Mdsica activa y movimiento
o Valores Eticos y Religion
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o Informatica/Francés
o EPVI/Tecnologia/MUsica/C. Clasica 4° ESO
o FyQI/CNA
o Religién/Valores Eticos
= BACHILLERATO:

o Francés (Segundo Idioma)

o Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

o Geologia

o Psicologia BACH

o Fundamentos de administracion y gestion

o Ciencias de la Tierra y Medioambientales

o Ingles pre profesional

o Francés (Segundo Idioma)

o Economia

o Literatura Universal

o Griego | BACH

o Lenguaje y Practica Musical Humanidades/CSO

o  Cultura Cientifica

o TIC

o Religion
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o Francés (Segundo Idioma)
o Dibujo Técnico |

o Biologiay Geologia

o Tecnologia Industrial | BACH

o Dibujo Artistico | Ciencias.
o Cultura Cientifica

o TIC

o Religion

» HORARIO GENERAL DEL CENTRO Y CRITERIOS DE
ELABORACION

El horario escolar del centro para el presente curso sera el mismo que el pasado. De
lunes a viernes, el horario escolar es de 8:40 h. a 14:40 h. Este horario abarca seis
periodos lectivos de cincuenta y cinco minutos, incluyendo en ellos el tiempo necesario
para el desplazamiento del alumnado, cuando deba cambiar de aula, y del profesorado.
El recreo tiene una duracién de treinta minutos y divide la jornada escolar en dos partes
de tres periodos cada una, antes y tres después de éste. Anexo 2.

En las NCOF también se establece una 72hora que va desde las 14,40 a los 15,10 h La 7@
hora esta gestionada por el E.D y un grupo de profesores

En relacion con esta cuestion y con el fin de buscar la maxima puntualidad, tanto de
alumnos como de profesores, se ha estimado conveniente durante el presente curso,
marcar el inicio de las clases a primera hora de la mafiana y después del recreo con cinco
minutos de antelacion, a las 8:35 h. y 11:50 h. respectivamente. Después del paso de los
cinco minutos al inicio de la actividad lectiva matinal se cerrara la puerta. Solo
pasaran los alumnos entre clases al igual que los familiares al recogerlos si tienen
gue marcharse.
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El Horario general del Centro de lunes a viernes es el siguiente:
Diurno Hora de inicio Hora de fin
Tramo horario 8.35 14.40
12 hora 8.40 9.35
22 hora 9.35 10.30
32 hora 10.30 11.25
recreo 11.25 11.55
42 hora 11.55 12.50
52 hora 12.50 13.45
62 hora 13.45 14.40

La Secretaria tiene un horario de atencion al
La Biblioteca tiene un horario de 11.20 a 11.55.

Ublico de 9.00 a 14.00 horas
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> CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DE
PROFESORES Y ALUMNOS:

En la elaboracion de horarios atendemos a los criterios marcados por la ley, respetando
todos aquellos aspectos que mejoren la calidad de la ensefianza.

Dentro de las horas complementarias, se podran asignar hasta un maximo de seis tipos
de guardias, considerando como tales la asistencia a los grupos cuyo profesorado esté
ausente (Guardia de Pasillo), las labores de apoyo para uso de la Biblioteca (Guardia de
Biblioteca), o de apoyo a jefatura de estudios para el cuidado de alumnos disruptivos
(Guardia en el Aula de Convivencia) o para las labores de control de puntualidad. Se
podran establecer otro tipo de guardias dependiendo de la organizacion de los horarios
del centro y de los horarios individuales de cada profesor.

La mayoria de los profesores tienen hasta 3 guardias. En la Biblioteca un profesor es el
encargado del préstamo durante el recreo y el resto tiene guardia de biblioteca, nuestro
horario no permite guardias para cubrir nuestro horario de apertura de la biblioteca, de
tal manera que es el equipo directivo en funcién de la demanda el que abre la biblioteca
para uso de los alumnos interesados, normalmente alumnos de bachillerato que pueden
trabajar de una forma auténoma.

El control del cumplimiento del horario de los profesores, asi como el de la asistencia
corresponde al Jefe de Estudios. Para esta tarea y para velar por el correcto
funcionamiento de la actividad docente de los institutos, el Jefe de Estudios contaré con
la colaboracion de tres Jefes de Estudios Adjuntos.

Dentro del computo de horas lectivas se les han asignado una hora mas de reunion de
departamento a aquellos profesores que dan materias afines a las de su especialidad,
pero propias de otros departamentos.

Se contempla la posibilidad de la flexibilizacion o modificacion del horario de
complementarias por razones organizativas del centro, conforme a las necesidades
generales y especificas de apoyo a las labores de equipo directivo y la normativa
vigente.
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> CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS GRUPOS DE
ALUMNOS:

Para elaborar los grupos de alumnos, se han seguido criterios de heterogeneidad y no
discriminacion.

Respecto al criterio seguido en la generacion del horario de cada uno de los grupos de
alumnos, éste se ha realizado valorando los siguientes factores:

" Criterio de heterogeneidad.

. Que no hubiese ningun hueco en el horario del grupo.
. Que no coincidiesen dos horas de la misma materia en el mismo dia.

. Que no se situasen a Gltima hora o a primera de la mafiana siempre las mismas
asignaturas.

. Que, en la medida de lo posible, la misma asignatura se tratase en dias alternos.

. Favorecer una correcta distribucion del uso de las aulas especificas (aulas
ALTHIA, aula de Informatica, Talleres, etc.).

> ALUMNADO: NUMERO Y CARACTERISTICAS.

Este curso debemos destacar que por la apertura de un nuevo centro en el municipio
hemos bajado de 10 primeros de la ESO a 4 primeros de la ESO. EI nimero de alumnos
se ha reducido en este nivel, pero hemos asumido todos los repetidores de los 10 grupos
con el perjuicio que esto conlleva para el resto de alumnado y actividad docente diaria.
Ha aumentado el nimero de alumnos ligeramente en el resto de cursos destacando los 6
grupos + PMAR que tenernos en 2° de ESO con un nivel de repetidores de un 60%.
Destacar también el aumento de unidades en 3°, 4° y 1° de Bachillerato. La creacion de
las FPBs + GM de Sistemas Informaticos y redes en nuestro centro han hecho que
aumente también el ndmero de alumnado matriculado. Debemos destacar los 15
alumnos del Programa Especifico algunos de ellos con importantes necesidades
especiales. Recogemos en las FPBs numeroso alumnado propio que fracasa en la ESO y
de toda la comarca de la Sagra. Hasta la fecha, hay 844 alumnos matriculados.

Los grupos quedan repartidos por niveles de la siguiente forma:

= 4 grupos de 1° de ESO, con un total de 100 alumnos.
= 6 grupos de 2° de ESO+PMAR, con un total de 143 alumnos.
= 7 grupos de 3° de ESO+ PMAR, con un total de 194 alumnos.

= 6 grupos de 4° de ESO, con un total de 143 alumnos
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3 grupos de 1° de Bachillerato (uno de la modalidad de Humanidades y
Ciencias Sociales, y otro de Ciencias y Tecnologia), con un total de 89
alumnos.

= 2 grupos de 2° de Bachillerato (uno de la modalidad de Humanidades y
Ciencias Sociales y otro de la modalidad de Ciencias y Tecnologia) con un
total de 63 alumnos.

= 2 grupos de FPB de Peluqueria y Estética con 38 alumnos.

= 2grupos de FPB de Informética y Comunicaciones con 44 alumnos.

= 2 grupos de FPB Especifica de Grabacion de datos con 15 alumnos
ACNEE:s.

= 1 grupo de GM de Sistemas Informaticos y Redes. 30 alumnos

Como ya es habitual, uno de los problemas mas graves que hemos tenido en este
comienzo de curso, es el hecho de que los alumnos ni sus familias respetan los plazos
que se establecen para matricularse (coinciden los plazos con fiestas de los pueblos de
alrededor, otros estan de vacaciones, etc.). Por otro lado, se nos obliga a confirmar el
cupo de profesores antes de la matriculacion, es decir, nos movemos con ndmeros
estimados y no reales. Hacer estimaciones en una zona como la nuestra, donde la
movilidad de alumnado cada afio es grande, se hace muy complicada. A este problema
se afiade el hecho de que el cupo concedido en julio, fue modificado, lo que implicé una
gran dificultad organizativa. Asimismo, el fracaso escolar es un hecho mas que
significativo en nuestro centro, por lo que contamos con una gran cantidad de alumnos
repetidores. Por todo ello, nuestras previsiones, sobre todo respecto a las asignaturas se
eligen de forma optativa, nos hemos visto obligados, en algunos casos, a adaptar la
demanda finalmente existente a la disponibilidad real de que disponiamos.

Este curso, el alumnado de ESO procede de Yuncos y Cedillo. También destacar este
afio el alumnado de FP Basicay GM proveniente de toda la comarca de la Sagra.

Ademas de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, existe otro
grupo numeroso que muestra una gran desmotivacion y pasividad ante el estudio,
rechazando la escolaridad obligatoria hasta los 16 afios. De esta forma, se dan
problemas puntuales de absentismo y numerosos casos de abandono tacito de los
estudios. Este hecho nos obliga a replantearnos nuestro trabajo, intentado elaborar
nuevas herramientas que nos sirvan para involucrarles en la dindmica desarrollada en
las aulas e reintegrarles en un sistema que de antemano rechazan. En relacion con esta
problematica consideramos que la introduccidon de estudios de formacion
profesional (Ciclos Formativos) también contribuiria a lograr esa finalidad.

74



IES LA CANUELA
PGA 19/20

También es destacable la existencia de gran cantidad de familias desestructuradas,
lo que dificulta en gran medida la colaboracion de los padres en el proceso de
educacion de sus hijos. Del mismo modo hay que poner de manifiesto la influencia de
la crisis economica en los aspectos anteriores.

Es evidente que esta concurrencia de todas estas circunstancias, no facilita nada el
trabajo diario de los docentes dentro del aula. Por todo ello, trabajaremos desde Jefatura
de Estudios y Direccion con todos los miembros de la comunidad educativa.
Trataremos, sobre todo, de mejorar la comunicacion con los padres, pilar fundamental
del sistema, y asi intentar solventar las dificultades que se nos presentan, en particular
aquellas vinculadas con los problemas de convivencia y las conductas contrarias a las
normas que salvaguardan dicha convivencia.
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» ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS

El Instituto consta de tres edificios diferentes: el edificio principal, el pabellén
deportivo, el edificio de Bachillerato y 4° ESO.

En cuanto a la organizacion de los espacios, el espacio natural de agrupamiento es el
aula-grupo, en los grupos de la ESO, Bachillerato y FPB Especifica cada grupo de
alumnos tendra asignada su propia aula, de cuya limpieza y conservacion sera
responsable. Los alumnos de primer ciclo y FPB, se sitdan en el edificio principal. Se
han DISTRIBUIDO de la siguiente forma:
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ESPACIOS GRUPQOS

PASILLO A 2° ESO/Aulas PT/Aula materia Clasicas/FPB
INFORMATICA 2/DESDOBLES 2

3° ESO/FP BASICA PELUQUERIA Y ESTETICA

BACHILLERATO

PASILLOB
1° ESO/FP BASICA INF. /3° ESO/DESDOBLES 1
PASILLO C
4° ESO/PMAR/FPB ESPECIFICA COMPETENCIAS/FPB
' ESPECIFICA
PASILLO D
EDIFICIO ANEXO DE BACHILLERATO/GM

TODOS LOS GRUPOS
PABELLON DEPORTIVO

La distribucion del horario de Aulas Althia, la de Informatica, asi como la Biblioteca
se realiza a traves de un cuadrante, donde todo el profesorado tiene que apuntarse para
poder solicitar dichas aulas. Asimismo, tendran que anotar las incidencias que hayan
poldldo detectar durante el uso de las mismas en las hojas dispuestas para ello en dichas
aulas.
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» ASPECTOS GENERALES

1.- Reuniones de CCP con los Jefes de Departamento para:

« Informar de la incorporacion a las Programaciones de las propuestas de
mejora surgidas de la Evaluacion.

» Informar sobre nueva normativa.

« Informar sobre aspectos tratados en reuniones con Inspeccion.

« Plantear la evaluacion interna de las dimensiones correspondientes a este
curso.

« Informar y debatir sobre todos los temas educativos que vayan surgiendo para
el buen funcionamiento del curso.

» Alcanzar acuerdos con el Equipo Directivo procurando que sea mediante el
consenso de todos los miembros de la CCP.

2.- Facilitar el desarrollo de la Accién Tutorial y la Orientacion Educativa.

3.-Evitar la coincidencia de examenes ni otro tipo de actividades de caracter evaluador,
para que no influya negativamente en el rendimiento ni en los resultados mediante la
coordinacion de los jefes de departamentos, los tutores, los alumnos y jefatura de
estudios.

4.-Reunion de todos los tutores con los padres a comienzo de curso y una vez al trimestre.

5.-Entrevista personal de los tutores con todos los padres de alumnos al menos una vez
durante el curso, segun la normativa vigente.

6.-Procurar mantener un contacto coordinado, periddico y fluido con aquellas familias
interesadas a través de la plataforma Papas 2.0

7.- Contacto telefénico de los tutores con todos los padres de los alumnos/as que hayan
tenido més de tres suspensos en la 12 y 22 evaluacion.

8.- Contacto telefénico o entrevistas personales de todos los profesores con los padres de
los alumnos/as que alteran la convivencia en la clase.

9.- Realizar reuniones de equipos docentes y de profesores de nivel para establecer
criterios comunes de actuacion y hacer seguimiento de los alumnos.

10.- Desarrollar las medidas generales de atencion a la diversidad dirigida a todo el
alumnado y especificada en el Proyecto educativo del centro.

11.- Desarrollar las medidas necesarias para implementar y actualizar a las circunstancias
de cada momento del curso lectivo las actuaciones relativas a la mejora de la convivencia
en el centro y al rendimiento académico de los alumnos.
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> LA PERMANENCIA DE UN ANO MAS EN UN CURSO ESCOLAR

Se realiza de acuerdo a la normativa vigente. Existe un buen nimero de repetidores y se
intenta que no sea una simple repeticion, sino que el profesorado y especialmente el tutor
le hagan un estrecho seguimiento con el fin de orientar su proceso de aprendizaje. A
comienzos del primer trimestre los jefes de departamento entregardn en Jefatura de
Estudios el plan de refuerzo educativo (PRE) de asignaturas pendientes y del profesor
encargado de llevarlas a cabo.

Responsable: Jefatura de Estudios de facilitarla y los profesores de coordinarse y llevarla
a cabo, asesorados por el Departamento de Orientacion

> MEDIDAS PARA EL ALUMNADO QUE PROMOCIONA CON
EVALUACION NEGATIVA EN ALGUN AREA

Cada Departamento Didactico se encargara de organizar y llevar a cabo la recuperacion
de los alumnos con estas materias PT y se estara especialmente pendientes de ellos, tanto
el profesorado de materia como el tutor, que es quien coordina toda la informacién
general de las pendientes a las familias de sus tutorados.

Responsable: Jefatura de Estudios se encargara de facilitarla y los profesores de
coordinarse y llevarla a cabo, asesorados por el Departamento de Orientacion mediante la
elaboracion coordinada de un calendario de recuperacion de materias pendientes con las
convocatorias respectivas. A dicho calendario se le dara la méaxima difusién a través de la
web del centro, de Papas 2.0, asi como de los tablones de anuncios de departamentos.

» PROGRAMAS DE ABSENTISMO

Para la intervencidn en situaciones de absentismo escolar, seguiremos lo establecido en la
Orden de 27 de abril de 2007 de las Consejerias de Educacion y Ciencia y Bienestar
Social, donde se recogen los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y
seguimiento del absentismo escolar.

Responsable: Jefatura de Estudios, los profesores de area de controlar las faltas, el tutor
de coordinarlo, asesorados por el Departamento de Orientacion y la Educadora Social.

» PROGRAMA DE PMAR

Se organizaran dos grupos de PMAR.

1 grupo del° PMAR en 2°ESO. Grupo formado por alumnos que han pasado a 2° de la
ESO y que consideramos que no pueden pasar por méritos propios y alumnos de 2° de
ESO que repiten y necesitan una atencion mas individualizada.

1 grupo de2° PMAR en 3°ESO. Al programa se han incorporado alumnado de 2° ESO
sin promocién académica a 3°ESO con una repeticion, al menos, en cualquier
etapa. Alumnado de 3 ESO sin promocion académica a 4° ESO y no haber
repetido 3° ESO. Se requiere evaluacion académica y psicopedagogica. La
propuesta parte del equipo docente con la conformidad de los padres y la
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inspeccion educativa.

Responsable: Jefatura de Estudios de facilitarla y los profesores de dmbito de
llevarla cabo coordinados con los Departamentos Didacticos y asesorados por el
Departamento de Orientacion.

> FP BASICA

Este curso contamos con 2 grupos de FP BASICA de peluqueria y estética y 2 de
Informatica y Comunicacion es mas los dos grupos de FPB Especifica de Grabacion de
datos. Se ha intentado que el profesorado que imparte estas ensefianzas esté motivado y
que contemos con el menor nimero de profesorado posible para poder trabajar mejor con
el alumnado. Se encuentran ubicados las dos FP Basica de Peluqueria e Informatica y
Comunicaciones en cuatro espacios especificos donde se realizan las practicas y dos aulas
comunes para las competencias. Se prestara especial atencién a las faltas de los alumnos
de este FP BASICA, muchos son menores de edad. Destacar que en el grupo hay varios
ACNEEs. La FPB Especifica cuenta con dos espacios propios para impartir la ensefianza;
aula de informética para el especialista y aula de competencias para la PT.

» GM Informaticay redes

Este curso implantamos en nuestro centro este GM que con un numero de 30
matriculados a tenido muy buena demanda en toda la comarca de la Sagra. Contamos con
dos espacios especificos, aula de informatica y aula tedrica, que se situan en los bajos del
edificio de bachillerato.

» INFORME SOBRE EL. CONTROL DE FALTAS DE ASITENCIA DEL
ALUMNADO
Las actuaciones para llevar a cabo el control de faltas de asistencia de los alumnos se

concretan en los siguientes pasos:

= Todos los/las profesores/as tiene la obligacién de pasar lista diariamente en
los grupos en los que imparte clase, anotando las incidencias (faltas o retrasos)
en el cuaderno del profesor o en el sistema de gestion de Centros Delphos o de
Papés 2.0, a través de los ordenadores portatiles. Los profesores son los
encargados de realizar las llamadas.

= Todos los profesores se encargaran de la justificacion de las faltas de forma
periddica y con la suficiente antelacion, para garantizar una completa
informacién a los padres o tutores. Este criterio se podrd modificar previa
valoracion del equipo directivo.
hinfesaiete, ehnrddvalnaerortdes| faenfhiltasode emisseresitb dérserh gbkotetn ldegootiad
Los padres y/o Tutores podran acceder a la informacioén de las faltas o
retrasos de su hijo a través del programa PAPAS 2.0. De la misma manera y
de forma instantanea si activan la opcion de teléfono, recibirdn a tiempo real
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la falta de su hijo a su teléfono movil. Como no todas las familias tienen facil el

acceso a Internet o no saben utilizarlo, mensualmente se descargaran desde
Delphos el resumen mensual de faltas, para comunicarlo de forma tradicional
mediante el correo ordinario.

Los tutores controlaran las faltas de asistencia semanalmente, y en el caso de
mas de 3 faltas, o de faltas sin justificar aisladas en dias distintos, se pondran
en contacto con las familias. Es el tutor el que semanalmente procedera a la
justificacion de las faltas, segun los documentos que le entreguen sus alumnos.

Cuando determinados alumnos falten en periodos concretos durante la
jornada lectiva (Por ejemplo, a 2° o 4° hora), tal circunstancia sera
considerada como abandono del centro y constituird una falta grave de
disciplina, debiéndose informar de forma inmediata a Jefatura de Estudios y a la
familia o tutor del alumno.

CALENDARIO DE EVALUACIONES.

La eleccion de delegados se procurara realizar a comienzo de octubre. El acta de
eleccién de los mismos se entregara en Jefatura de Estudios.

Las fechas de evaluaciones y de la prueba final para alumnos con materias
pendientes, deberan estar publicadas por los distintos departamentos y en los
respectivos tablones de anuncios antes de mayo.

EVALUACION INICIAL: 8y 9 de octubre.
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1920 Calendario CALENDARIO SEMANA A SE REUNEN...
Meses SEMANA /EVALUACIONES
Claustro
SEPTIEMBRE | 11-12.09 FESTIVOS LOCALES
13.09 Presentaciones /Inicio del curso Profesores/ Alumnos
12.10 FESTIVO
7-8-9.10
OCTUBRE Evaluacion Inicial ESO L
Ajuste de grupos/Deteccion de Directivo/ Orlelntac_lgn
problemas de conducta y Juntas de Evaluacion
L aprendizaje
17
@O 1710
- REUNION TUTORES/PADRES Tutores/Padres
-
= NOVIEMBRE | 1y 22.11 FESTIVOS
= 6y 8.12 FESTIVOS
— .
DICIEMBRE 12 EVALUACION 13/09 al B
29/11.comienzo 2 2 EV. 9/12 Juntas Evaluacion
——— Dpto Orientacion /Eq
2,3y4/12 Directivo
EV PEFP 12/12
19-20.12 ACTIVIDADES, San
Silvestre y otras
22.12 al 07.01 DESCANSO
VACACIONAL
08.01 Inicio actividad lectiva.
ENERO
[ab)
o
"J; 24 -25.02 FESTIVOS: Carnaval
leb)
& FEBRERO | Jornada de Acogida a Sirect /I(E)q-_ .
— irectivo/Orientacion
I: alumnos de los CEIPs Departamentos
o implicados/ CEIPs
N Reuniones informativas con Sirect /I(E)q-_ .
. irectivo/Orientacion
las Familias de los CEIPs Departamentos
implicados/ Familias
19.03 FESTIVO
MARZO 24 EVALUAC'ON 9/12 al
Juntas Evaluacién
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18/03 Dpto Orientacion /Eq
Fechas 12(2°Bach),16 y 17 Directivo
FPB 2°/12 ORDINARIA 24 Y 25
06 al 13.04
ABRIL DESCANSO VACACIONAL
01.05 FESTIVO
MAYO ™3  EVALUACION y FINAL
@ ORD
+ 2° BACH 18-19
(<B) 11.6 FESTIVO
E 32 EVALUACION 6/03 al DJgntgs_Evglu_qcic’;rE\
pto Orientacion /Eq
I: JUNIO 29/05 Directivo
= 1,2y 3/06 _
™ EVAL EXTRAORDINARIA Juntas Evaluacién
BACH 1706 DptO %r_leniacmn /Eq
EVALUACION Irective
EXTRAORDINARIA 3 /24
junio
Fechas 22 i 23/06

» REUNIONES CON PADRES Y/O TUTORES

Se fijaran las fechas para las reuniones con los padres en funcién del calendario general
y del desarrollo de las clases

Se prevén reuniones al comienzo de curso para la presentacion del mismo, 15 de octubre,
por parte del Equipo Directivo y con los Tutores de cada grupo. Estas reuniones con los
padres constaran de dos partes: la primera en la biblioteca con todos los padres, y la
segunda en las respectivas aulas y con los tutores.

En la reunion se les informara sobre el funcionamiento del Programa PAPAS y se les
entregaran las claves, en 1° de ESO en particular

Se procurara convocar a los padres a reuniones colectivas para valorar resultados de la
evaluacion y la convivencia atendiendo a las demandas de las familias y a la propia
organizacion del centro

En relacion a las reuniones con tutores se tendra presente lo establecido en la instruccion
nimero 50 de la Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones que regulan la Organizacion y
Funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha segun la cual tutor convocara a las familias a las reuniones que
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establece la normativa sobre evaluacion. Se garantizara que cada familia sea convocada a
una entrevista individual al menos, durante el curso escolar. El horario de tutoria con las
familias se pondra en conocimiento de las mismas y se expondra en el tablén de anuncios
del centro.

» TRANSPORTE ESCOLAR

A continuacion, se especifican las rutas de transporte existentes, asi como las empresas
adjudicatarias de las mismas para este curso:

Ruta n° 3050245006189. Trayecto: Tocecanto
Ruta n° 3080045006189. Trayecto: Cedillo-Yuncos. U.T.E LOTE 4
Ruta n°® 3060245006189. Trayecto: Cedillo-Yuncos. Empresa F.J. Martincar SL

Ruta n°® 3070245006189. Trayecto: Cedillo-Yuncos. Empresa F.J. Martincar SL

N. © de Usuarios: 165 alumnos.

5. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
» OBJETIVOS

Desde el equipo directivo y con la colaboracion la persona responsable de
actividades extracurriculares se pretende continuar con la linea de trabajo y actuacién
de cursos anteriores, l6gicamente se pueden proponer nuevos proyectos/actividades
gue puedan surgir a iniciativa de la comunidad educativa. Tomando como punto de
partida nuestro proyecto educativo y las normas de Convivencia y Funcionamiento
del centro plantearemos los objetivos a trabajar:

= Proporcionar una formacidn al alumnado para que sepa actuar como
ciudadania responsable y consecuente con criterios democraticos.

= Fomentar y establecer relaciones con otras instituciones docentes y no
docentes.

= Potenciar las relaciones del centro con el AMPA y asociaciones de alumnado.
= Potenciar y mantener las relaciones familia-centro.

= Conseguir que estas actividades sean un estimulo a la actividad educativa
evitando que la ensefianza no quede relegada al ambito del aula, colaborando
para ello con el Claustro, Tutores/as, Departamentos Didacticos y de
Orientacion, Equipo Directivo, AMPA, Junta de Delegados/as, Asociaciones
de Alumnado, Instituciones y Organismos Publicos.
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= Motivar la participacion del alumnado en el proceso de ensefianza-
aprendizaje despertando su interés en aspectos educativos y contribuyendo a
la mejora de su rendimiento académico; asi como una mejor relacion con el
profesorado.

= Cooperar y facilitar el Viaje de Fin de Estudios dirigido al alumnado de 4° de
la ESO, 2°FPB y 2°FPBE de acuerdo con los criterios establecidos y
aprobados por el Consejo Escolar del Centro.

= Promover la realizacion de Jornadas Culturales, abarcando diversos ambitos y
temas, de forma especial trabajando la interculturalidad.

= Fomentar actividades de orientacion académica y profesional.

= Fomentar la igualdad de género entre toda la comunidad educativa y evitar
las violencias machistas en todas sus expresiones.

= Promover “Jornadas de puertas abiertas” para poder mostrar nuestro centro a
familias y alumnado que actualmente cursa 6° EP.

= Recoger, seleccionar e informar de cuantas actividades se tengan
conocimiento y su posterior entrega a los Departamentos que puedan estar
interesados, asi como su exposicion en el tablon de anuncios.

= Fomentar la participacion desde y hacia el Consejo de Sostenibilidad Local
de Yuncos por parte de toda la Comunidad Educativa.

= Promover el desarrollo de actividades complementarias y extracurriculares
autogestionadas por el alumnado en coordinacion con el equipo directivo, los
departamentos didacticos, el departamento de orientacion, las juntas de
tutores/as y las juntas de delegados/as. Proporcionar los recursos materiales
necesarios para ello, entre otros los espacios o recintos del centro para su
desarrollo.

= Establecer medidas de cooperacién entre centros para la organizacion en
comun y el desarrollo conjunto de actividades extracurriculares de interés
colectivo con el fin de garantizar las finalidades primordiales de dichas
actividades.

Tomar en consideracién como medida correctora la supresion del derecho a
participar en actividades extraescolares o0 complementarias para aquellas discentes
que desarrollen conductas no adecuadas.

Por todo ello y para el desarrollo de los objetivos planteados, entendemos las
actividades extraescolares como esenciales para complementar y ayudar a la
formacion académica y cultural del alumnado, asi como para fomentar y fortalecer
sus actitudes, la educacion en valores y el desarrollo de las competencias basicas.

Todo ello mediante el desarrollo de sus aficiones e inquietudes artisticas y culturales;
la promocidn de actitudes para la convivencia, el respeto, la colaboracion, la igualdad
y la solidaridad; la valoracion y respeto por el entorno y la naturaleza; la estimacion
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por el deporte y la salud y todos aquellos valores que hagan de nuestro alumnado,
estudiantes con espiritu critico.

>

>

FUNCIONES DE LA PERSONA RESPONSABLE DE ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Hacer una propuesta a todas las personas activas de la comunidad educativa
para que elaboren una lista de posibles actividades a realizar a lo largo del
curso escolar.

Animar a los departamentos al desarrollo de actividades.

Apoyar a los departamentos en cuantas actividades tengan programadas.

Mantener informado al profesorado de todo lo concerniente a las AA.EE
colgando toda la informacion en el tablén de anuncios.

Ampliar y consolidar las actividades realizadas durante los cursos anteriores.
Coordinar la realizacion de viajes de estudios e intercambios.

Asesorar en la elaboracion de proyectos y memorias de las distintas
actividades.

Fomentar y promover la organizacion de actividades coeducativas.

Coordinar el acto de graduacion del alumnado.

NORMAS DE ACTUACION PARA EL DESARROLLO DE AA.EE

Los viajes con alumnado tendran siempre un caracter educativo, cultural o deportivo.
Deberan garantizar los principios de no discriminacién y voluntariedad y haran
referencia en cualquier caso a una o varias areas, materia 0 modulos.

Para la organizacién de cada viaje se podra contar con un maximo de tres dias
lectivos, salvo para aquellos viajes de caracter institucional que cuenten con otra
duracion determinada.

Todo viaje debe ser aprobado por el Consejo escolar bien al principio o de forma
extraordinaria.

Se informara al servicio de Inspeccion con una antelacion minima de tres semanas
adjuntando la siguiente documentacion:

Permiso de desplazamiento del profesor.
Proyecto de actividad a realizar.
Alumnado participante.

Presupuesto.
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Las actividades se realizaran aprovechando al maximo las plazas de transporte,
procurando que la actividad afecte a grupos completos. El profesorado responsable
del viaje debe anotar la asistencia y las ausencias del alumnado. El viaje programado
debera contar con un 60% de la participacién del alumnado convocado.

El profesorado responsable de cada actividad elaborara una ficha de actividad que
entregara al responsable de AA.EE. La ficha que se debe cubrir debe tener la
siguiente documentacion:

Propuesta de Departamento
Profesor/a que lo propone
Profesorado acompafante

Cursos a los que se dirige la actividad
Actividad

Importe total a pagar

Fecha de realizacion

Horario

> CRITERIOS DE SELECCION

En aquellas actividades que sea preciso restringir la participacion, la seleccion
atenderd a los siguientes criterios:

1. Exclusion por faltas de asistencia y sanciones disciplinarias.

2. Exclusion por no realizar los trabajos o actividades propuestas por el
profesorado.

3. Preferencia por el alumnado que no haya participado en actividades
precedentes.

4. Preferencia por los grupos de alumnado que se aproxime mas en su nimero a
las previsiones.
» EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Al finalizar el curso escolar, la responsable de AA.EE realizara una memoria de
todas las actividades realizadas durante el curso 2019-2020, trabajando igualmente
las propuestas de mejoras.

86
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» ACTIVIDADES GENERALES PROPUESTAS PARA EL CURSO 2019-
2020

Bloque I: Lo componen los viajes, excursiones y salidas. Este bloque esta
constituido fundamentalmente por las actividades complementarias disefiadas por los
distintos departamentos didacticos (y responden a las necesidades de docencia de sus
respectivas areas de conocimiento). También se incluyen los viajes y salidas con
caracter extraescolar y de convivencia. Dentro de este bloque se considera
separadamente, por sus caracteristicas peculiares (duracion, coste y objetivos) los
viajes de estudio e intercambios. Su inclusion tiene un caracter provisional en
funcidn de la viabilidad para su realizacion.

Bloque I1: Lo constituyen las actividades de fin de curso, las actividades culturales,
charlas-conferencias, exposiciones de actividades plasticas, actividades literarias,
representaciones de teatro, y actividades programadas para festividades o
celebraciones determinadas como actividades por diferentes efemérides (25N, 8m,
Halloween, etc.). Se remite a las programaciones de los departamentos implicados
para mayor concrecion.

A continuacion, se muestran las diferentes actividades propuestas por los
Departamentos Didacticas para estos dos bloques.

Departamento de Economia

No se plantean actividades extraescolares para el presente curso.

Departamento de Lengua Castellana y Literatura

El Departamento de Lengua Castellana y Literatura divide las actividades
extraescolares en dos apartados: las actividades que pueden realizarse en el centro y
las que se tendrian que realizar fuera de sus instalaciones.

En la programacion incluimos una serie de actividades posibles que ya hemos
llevado a cabo otros cursos o que consideramos que podrian ser interesantes:

Actividades dentro del centro

» Concurso de poesia oral. Poetry slam.

o Objetivos: consolidar los procedimientos relacionados con la
expresion oral y aproximarse desde la perspectiva de la produccion al
fendmeno literario.

o Alumnado: ESO y BACHILLERATO

Temporalizacion: 2°y 32 EVALUACION

o Organizacion: se establecen diferentes categorias en funcion del nivel
del alumnado. Se hara una preseleccién en clase y las personas
clasificadas de cada grupo aproximarse desde la pasaran a la fase de
clasificacion, perspectiva de la produccién semifinales y final. La
actividad se realizara en la biblioteca del centro durante los recreos,
con posibilidad de celebrar la final en el patio.

O

» Visitas de autores literarios
o Objetivos: comprender mejor el fendmeno literario desde el punto de
vista de la produccion.
o Alumnado: ESO y BACH.
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o Temporalizacion: todo el curso.
o Organizacion: a través de la mediacién de las editoriales se
organizaria una charla-coloquio entre algun autor y el alumnado.

Animacion a la lectura
o Objetivos: aumentar el interés del alumnado por la lectura como
fuente de enriquecimiento personal, de placer estético y de
entretenimiento.
o Alumnado: ESO y BACH.
o Temporalizacion: todo el curso.

Café poético

o Objetivos: acercar al alumnado el fenémeno literario desde otras
perspectivas, animando a la participacién activa en las actividades
propuestas. Proporcionar a la comunidad educativa, una via de
expresion y un medio para integrarse de manera participativa en el
centro.

o Alumnado: ESO y BACH.

o Temporalizacion: todo el curso.

o Organizacion: supone un micro abierto para que el alumnado del
centro se exprese a nivel artistico, siendo las dos modalidades mas
habituales la poesia y la musica. Cada edicién se centra en una
corriente o autor literario. En esta actividad colaboran el departamento
de Lengua castellana y literatura, Educacion Plastica y Visual y
Musica.

Actividades fuera del centro

Visita al corral de comedias de Almagro
o Objetivos: comprender las caracteristicas del género teatral y de las
obras y autores/AS de este género a través del analisis de la puesta en
escena de una obra de teatro.
o Alumnado: 2° ciclo de la ESO y Bachillerato
Temporalizacion: 22 evaluacion (fecha sin determinar)
o Organizacion: la actividad consistiria en acudir al teatro en el corral
de comedias para ver una obra de teatro y se complementaria con una
visita al pueblo y a lugares de interés de los alrededores.

o

Asistencia a obras de teatro en Castilla-la Mancha o en la Comunidad de
Madrid
o Objetivos: comprender las caracteristicas del género teatral y de las
obras y autores/as de este género a través del analisis de la puesta en
escena de una obra de teatro.

Alumnado: ESO y BACH.

Temporalizacion: a concretar segun oferta cultural.

Organizacién: en colaboracion con empresas dedicadas a organizar
este tipo de actividades, el alumnado podra asistir a obras de teatro
cuyos textos y puesta en escena estén adaptados al nivel en el que se
encuentran.

o O O O
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e Actividades relacionadas con la literatura en Castilla-la Mancha o en la
Comunidad de Madrid (asistencia a museos, cuentacuentos, participacion en
concursos literarios, visitas a ferias del libro o bibliotecas, etc.)

o Objetivos: aproximarse al fendmeno literario desde otras perspectivas.
o Alumnado: ESO y BACH.
o Temporalizacion: todo el curso.
o Organizacién: a concretar segun oferta cultural.
Departamento de Inglés

e Viaje a Athlone (Irlanda) con el fin de realizar un curso de inmersion
linguistica con alumnado de 3°y 4° ESO. Dicha inmersién linglistica se
Ilevaré a cabo del 25 al 31 de octubre de 2019.

e Jueves 31 de octubre: Halloween — Decoracion de aulas, lectura de textos de
terror y concurso de disfraces de Halloween. Actividad para todos los niveles,
desarrollada por los profesores dentro de su aula y dependiendo de su
disponibilidad horaria.

e 12 de diciembre, visita al Teatro de Rojas en Toledo para asistir a la obra de
Teatro “Romeo and Juliet” de William Shakespeare interpretada por la
compafiia britdnica BYT (Beck Youth Theatre), formada por actores de entre
15y 18 afos. La actividad esta dirigida a alumnos de 3°y 4° E.S.O., 1°y 2°
Bachillerato.

e 16 a 20 de diciembre: Villancicos navidefios, felicitaciones y deseos y
propositos de Afio Nuevo —actividades organizadas por cada profesor para su
alumnado.

e Viernes 14 de febrero 2020: San Valentin —tarjetas, posters, decoracion en las
aulas—.

e 26 febrero: “FACE TO FACE”. El Departamento ha organizado una
actividad teatral (“Face to Face”) a todos los niveles. La actividad tendra
lugar en la Casa de la Cultura de Yuncos y constara de dos obras teatrales:
una para los niveles de 1°y 2° ESO, y FPB Adaptada — “Spectacular,
Spectacular” — y otra para los niveles de 3°y 4° ESO, FPB, y 1°y 2°
Bachillerato — “McBeth’s”-.

Departamento de Religion Catdlica
No se recibe informacion sobre actividades extraescolares.

Departamento de Orientacion
e Excursién al Museo del Prado y visita guiada a Madrid durante el mismo dia.
La actividad se realiza en el tercer trimestre.

e Visitaal Salon AULA 2020

Profesoras responsables: Anaida Martin Haro y Ana
Maria Rodriguez Pérez

Cursos o niveles a los que se destina la actividad: 4°
ESO, FPB, BACH.

Obijetivos que se persiguen: orientacién académica y
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profesional.
Fecha aproximada de realizacion: febrero-marzo
Necesidades de la actividad: transporte.

« Visita a diferentes Campus Universitarios: UCLM, UCM, UPM, etc.
Profesora responsable: Ana Maria Rodriguez Pérez
Cursos o niveles a los que se destina la actividad: 1°- 2°
BACH.
Obijetivos que se persiguen: orientacion académica y
profesional.
Fecha aproximada de realizacion: 2°-3° trimestre.
Cuando convoque la universidad.
Necesidades de la actividad: transporte.

e Visita a Institutos con FP Basica y Ciclos Formativos
Profesora responsable: Ana Maria Rodriguez Pérez
Cursos o niveles a los que se destina la actividad: ESO,
FPB, BACH.
Obijetivos que se persiguen: orientacién académica y
profesional.
Fecha aproximada de realizacion: 2°- 3° trimestre.
Necesidades de la actividad: transporte.

e Charlas informativas con diferente contenido relacionado con la accion
tutorial.

Obijetivos:

o Trastornos de la alimentacion, embarazos no deseados, educacion
afectivo- sexual, prevencion de consumo drogas, donacion de
organos, seguridad en la red, prevencion del acoso escolar,
sensibilizacion al alumnado sobre compafieros/as con necesidades
educativas especiales...

o Actividades de colaboracién con el Ayuntamiento- Servicios Sociales
(mercadillo solidario, teatro, video-forum, etc.)

Profesoras responsables: Anaida Martin Haro, Ana
Maria Rodriguez Pérez, Ana Belén Garcia Jaraiz.

Cursos o niveles a los que se destina la actividad: ESO,
FPB, BACH.

Obijetivos que se persiguen: Plan de Accion Tutorial.
Fecha aproximada de realizacion: 1°, 2° y 3° trimestre.
Necesidades de la actividad: entradas y transporte.

e Charlas informativas con diferente contenido relacionado con la orientacion

académica y profesional.
Objetivos:
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o Orientacion académica y profesional (ejército, policia, guardia civil,
estudios universitarios, PAEG, Universidades, etc.)

o Talleres de busqueda de empleo, etc.
Profesoras responsables: Anaida Martin Haro y Ana
Maria Rodriguez Pérez,
Cursos o niveles a los que se destina la actividad: ESO,
FPB y BACH.
Obijetivos que se persiguen: accion tutorial, orientacion
académica y profesional.
Fecha aproximada de realizacion: 2° y 3° trimestre.

e Actividades de ApS, entre otras, las relacionadas con personas refugiadas
propuesta por ACNUR, donacidn de sangre y las que se organicen dentro del
plan de igualdad.

Profesoras responsables: Anaida Martin Haro, Ana
Maria Rodriguez Pérez y Ana Belén Garcia Jaraiz.
Cursos o niveles a los que se destina la actividad: ESO,
FPB y BACH.

Obijetivos que se persiguen: accion tutorial, orientacion
académica y profesional.

Fecha aproximada de realizacion: 2° y 3° trimestre.

e Salida para la formacion de mediadores al Castillo de San Servando, dentro
del plan de mediacion.
Profesoras responsables: Anaida Martin Haro, Ana
Maria Rodriguez Pérez y Ana Belén Garcia Jaraiz.
Cursos o niveles a los que se destina la actividad: ESO,
FPB y BACH.
Objetivos que se persiguen: accion tutorial, orientacién
académica y profesional.
Fecha aproximada de realizacion: 2° trimestre.
Necesidades de la actividad: transporte.
e Excursiones aun por definir, durante el periodo de evaluacién extraordinaria,
para los alumnos/as que hayan aprobado todas las materias.
Profesoras responsables: Anaida Martin Haro, Ana Maria Rodriguez Pérez y Ana
Belén Garcia Jaraiz.
Cursos o niveles a los que se destina la actividad: ESO, FBP y BACH.
Objetivos que se persiguen: accion tutorial, orientacion académica y profesional.
Fecha aproximada de realizacion: junio
Necesidad de la actividad: transporte y entradas.

Departamento de FPB Especifica
e Enel primer Trimestre
Visita a Farcama (Toledo)
Visita al Museo de coches de Yuncos
Visita Ayto de Yuncos
Curso de coaching
Visita parque de Bomberos/as de Illescas

O O O O O

e Enel 2° Trimestre

91



IES LA CANUELA | 92
PGA 19/20

Visita Ayto lllescas

Taller de Risoterapia

Visita Fabrica de cerveza de Yuncos

Visita Academia de Infanteria de Toledo
Visita al Sepe

Visita a las instalaciones de Amazon y Airbus.

O O O 0O O O

Departamento de Imagen Personal

1°y 2° de FP Basica de Peluqueria: la actividad consiste en asistir el dia 18 de
octubre 2019 a IFEMA Saldn Look en Madrid.

Tenemos el ApS, que son salidas dos veces al mes a una residencia, aunque
es en horas lectivas.

Visitas a casas comerciales.

Demostraciones de productos, técnicas, cursos, etc.
Visitas a SPA.

Charlas de motivacion y orientacion.

Viaje fin de curso de 2FPB PELU.

Departamento de Clasicas

Para este curso programamos para el segundo o tercer trimestre una excursion
a Madrid para ver una obra de teatro grecolatino y al mismo tiempo para
realizar una visita al Museo Arqueolégico Nacional

Asistencia al Festival de Teatro Grecolatino de Segébriga, con el alumnado
de latin y griego (1° y 2° de Bachillerato) y Cultura Clésica de 3° ESO y
4°ESO. En caso de tener que completar el autocar extenderiamos la propuesta
a 2° BH. La asistencia a Segobriga se realizara en abril aproximadamente del
2019. El viaje ocuparia la mafiana y parte de la tarde.

Visita al Parque arqueoldgico de Carranque.

Departamento de Biologia y Geologia

Actividades gratuitas de educacién ambiental (hidrosfera y ecosistemas) en
Cazalegas (Toledo) (todos los cursos): a lo largo del curso.

Visita al Museo de las Ciencias de Castilla-La Mancha, en Cuenca (todos los
cursos): 2°-3° trimestre.

Delaviuda fabrica de mazapanes y almazara de Mora (3° eso): 1° evaluacion.
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Parque Nacional de Cabafieros — ruta del boquerdn (3° eso): 2-3° evaluacion.

Museo de anatomia Javier puerta, Universidad Complutense Madrid (1°
Bachillerato): 2° evaluacion.

Parque Nacional de Cabafieros (1° Bachillerato): 3° evaluacion.
Museo Geo minero Madrid (2° bachillerato): 1° evaluacion.

Parque Nacional de Cabafieros o ruta de las formas de la pedriza (2°
bachillerato): 2° evaluacion.

Ruta geoldgica por Toledo o por el Madrid de los Austrias (2° Bachillerato):
3° evaluacion.

Visita al Museo de Ciencias Naturales de Madrid (todos los cursos): a lo
largo del curso.

Aula de Astronomia de Fuenlabrada (todos los cursos): a lo largo del curso.

Visita gratuita guiada al Ecoparque de Toledo (3-4° eso y 1° bachillerato): 12
evaluacion.

Visita al Museo Geo minero de Madrid (1° eso, 1° bachillerato y 2°
bachillerato): finales 1 o 22 evaluacion.

Planetario de Madrid (1° eso, 4° eso). 12 evaluacion.

Museo de Paleontologia de Castilla-La Mancha (1° y 2° bachillerato): finales
22 0 3% evaluacion.

Visita gratuita guiada a la estacién depuradora de aguas residuales de
Numancia de la Sagra (1°so y 2° bachillerato). A lo largo del curso.

Visita al hospital de personas parapléjicas (Anatomia 1° Bach): 28-32
evaluacion.

Visitas Didacticas Gratuitas de las Aulas de la Energia de Iberdrola (1° eso): a
lo largo del curso.

La mujer gigante (exposicion cultural didactica e interactiva) (3° eso): 22-3?
evaluacion.

Parque Nacional de Cabarieros: ruta del chorro de los Navalucillos: (1°-2°-3°-
es0)-3? evaluacion.

Zoo-Aquarium de Madrid: (1° eso). 32 evaluacion.
Aula de educacion ambiental “El borril”. (1° eso)-12-22-32 evaluacion.

Vivero Taxus (1° eso). 18-22-32 evaluacion.
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Vivero central de Toledo (1°-3°-4° eso). 12-23-32 evaluacion.

Visita a la semana de la ciencia. UCLM-Toledo (1°-2° bachillerato).
Noviembre.

Charla “la mujer y la nifia en la ciencia” (en el IES La Cafiuela). (Todos los
niveles).

Proyecto micro mundo UCLM (4° eso). 2° Trimestre.

I Olimpiada de Geologia de Toledo (2° bachillerato). 2° trimestre.

Departamento de Educacién Fisica
Viaje a la nieve, duracion 5 dias, para todo el alumnado. 2° trimestre.
Actividades multiaventura, 1-2 dias, todo el alumnado. 2° trimestre.
San Silvestre Cafiuelera, 19 de diciembre, todo el alumnado.

Un partido/competicion real, 1 mafiana-tarde, todo el alumnado. Primer
trimestre.

Maéster de tenis Madrid.

o Rugby.

o Baloncesto

o Fuatbol

@)

Expresidn corporal — Gimnastrada, 1 mafiana o tarde, todo el alumnado.

Competicion de padel en las pistas cubiertas del pueblo, una mafiana, todo el
alumnado.

Actividad de buceo en la Piscina Municipal de Illescas o Toledo, una
mafiana, todo el alumnado. Tercer trimestre.

Actividad de patinaje, esqui o un dia en el Xanadu, 1 mafiana para todo el
alumnado.

Ruta de senderismo, una mafana para todo el alumnado.
Somos voluntariado 1 marfiana o tarde para el alumnado de 1°BACH.
Departamento de Matematicas

Visita al Museo de las Matematicas en la UPM, Escuela de Ingenieria de
Caminos. El Aula Taller-Museo de las Matematicas n-ensa del Grupo de
Innovacion Educativa (GIE) de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM),
ofrece exposiciones y actividades relacionadas con las Matematicas que se
renuevan cada 9 0 10 meses y ademas:

o Realiza talleres matematicos dirigidos a publico de todas las edades
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con especial atencion a la infancia.

Oferta conferencias y eventos relacionados con las Matematicas

Apoya las actividades de educacién matematica

Estimula el desarrollo de actitudes, habilidades y conocimientos

matematicos

o Divulgay acercar las Matematicas a la poblacién

Por ello, desde el Departamento de Matematicas creemos gque es una visita
imprescindible para el alumnado de Ensefianza Secundaria. En este curso se
planteara para 3°ESO.

« Fundacion Telefonica.
La educacion es un pilar basico en el Espacio Fundacion Telefonica. Por eso,
desarrollan en torno al arte, la tecnologia y la innovacion una serie de programas
educativos dirigidos a todos los publicos. El objetivo fundamental de esta
programacion es proporcionar, a través de una pedagogia critica y activa, las claves
para acercarse a las exposiciones y a otros contenidos relacionados con el arte y la
cultura digital.

Revisaremos esta programacion y la agenda de talleres y exposiciones que ofertan
durante el presente curso académico con el objetivo de, en caso de que nos resulte
atractivo, llevar al alumnado del nivel educativo mas adecuado.

e “XVIII Semana de la Ciencia y la Innovacion de Madrid”
La Semana de la Ciencia y la Innovacion de Madrid es un evento de divulgacién
cientifica y participacion ciudadana organizado por la Fundacion para el
Conocimiento madri+d con el objetivo de involucrar activamente a la ciudadania en
la ciencia, la tecnologia y la innovacidn y, de forma especial a las personas jovenes
para fomentar las vocaciones cientificas eliminando las barreras de género desde los
primeros ciclos formativos. Este afio se llevara a cabo del 5 al 18 de noviembre,
comenzando el plazo para la reserva de actividades el dia 22 de octubre a las 9:00h
directamente con la institucion organizadora de cada actividad. Sera ofertado a
alumnado de 4° ESO y BACHILLERATO.

o “Rutas Cientificas Artisticas y Literarias”
Desde el Departamento de Matematicas se ha disefiado un proyecto para optar a una
de las becas del programa educativo “Rutas Cientificas Artisticas y Literarias”
concedidas por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional del Gobierno de
Espafias, habiendo sido concedida la Ruta 1: Murcia y Andalucia (Andalucia
Oriental) para la semana del 24 al 30 de noviembre de 2019. Se participara en ella
con 24 alumnos/as de 1° de Bachillerato de Ciencias.

e Olimpiada matematica:
Con el fin de estimular a nuestro alumnado en el estudio de las Matematicas, se les
animara a participar en la Olimpiada Provincial, guiandoles en los recreos previos a
dichas pruebas a traves de modelos de afios anteriores.

e Con motivo de:
o El dia Mundial de la Ciencia para la Paz y el Desarrollo (10 de
noviembre)
o El dia de la mujery la nifia en la Ciencia (11 de febrero)
o Eldiaden (14 de marzo)
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o El dia Mundial de la Ciencia y la Tecnologia ( 10 de abril)

o El dia Escolar de las Matematicas (12 de mayo)
Desde este Departamento se pondran en marcha diferentes actividades
complementarias: trabajos de investigacion, disefio de carteles, concurso de
fotografias, taller de juegos de ingenio, taller de matemagia, etc.

e Jornada de acogida.
Al igual que en cursos anteriores, en las Jornadas de Acogida de los colegios el
Departamento de Matematicas preparara y ofrecera actividades motivadoras para que
los nifios y nifias puedan participar. Estas actividades seran guiadas por nuestros
alumnos y alumnas de 1°ESO.

e Grupos interactivos con 2°ESO
Se intentara realizar una actividad por trimestre con alumnado de este nivel
educativo.

e APS con 2°ESO.
Visitaremos la Residencia de Ancianos con el fin de realizar una actividad de
agilidad de la memoria y los distintos colegios de Yuncos y Cedillo llevando
actividades de matemagia y otras propuestas innovadoras.

o Visitay acogida de alumnado de 3°ESO con el IES Maria Pacheco de Toledo.
Con el fin de fomentar el trabajo intercentro, en el presente curso académico se ha
programado visitar y recibir alumnado de este instituto de Toledo ofreciendo
diferentes actividades de matematicas disefiadas por los alumnos y alumnas de este
nivel educativo.

e Actividades de ESCAPE ROOM.
Tanto en 3°ESO como en 4°ESO, se realizaran varias actividades complementarias
disefiadas en clave de juego (ESCAPE ROOM) para motivar al alumnado y reforzar
el aprendizaje de ciertos contenidos correspondientes a estos niveles educativos.

Departamento de Fisica y Quimica

e Visita a la Semana de la Ciencia de la UCLM (entre el 11y el 14 de
noviembre). Alumnado de 1° de bachillerato (limitado a 30 plazas).

o Jornada Da Vinci en el Parque de Atracciones de Madrid (entre el 9y el 13
de marzo de 2020). Alumnado de 4° de ESO o 1° de bachillerato.

« Visita al Museo Nacional de Ciencia y Tecnologia de Alcobendas (dias
previos a Semana Santa). Alumnado de 2° y/o 3° de ESO.

« Visita a Segbbriga (coincidiendo con la visita programada por el
departamento de clasicas). Alumnado de 2° y/o 3° de ESO.

« Semana de la ciencia del IES Libertad de Carranque. Alumnado de 2° y/o 3°
de ESO.

« Bautizos de buceo (en colaboracion con el departamento de Educacion
Fisica) a realizar como actividad de ampliacion para alumnado de 4° de ESO
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que hayan superado la evaluacion ordinaria.

Departamento de Tecnologia

Ensayos Instituto - Cuando segun disponibilidad de Talleres. Con los ensayos
2° Bach Tecnoldgico 1° Bach 2°, 3°, 4° ESO.

Feria de la Tecnologia - Cuando proponga la Asociacion de Profesorado de
Tecnologia finales de abril principios de mayo 2° Bach Tecnoldgico 1° Bach
10,20, 3°y 4° ESO.

Parque Eolico de Villacafas - ler o 2° trimestre segun disponibilidad 3° y 4°
ESO 1° Bach.

Parque Solar de La Puebla de Montalban - ler o 2° trimestre segln
disponibilidad 3° y 4° ESO 1° Bach.

Visita a la empresa aeroespacial AIRBUS en lIllescas - 1er o 2° trimestre
segun disponibilidad 3°y 4° ESO 1° Bach 2° Bach.

First Lego League — Cuando proponga la Universidad de Castilla la Mancha,
en el segundo trimestre, 3°, 4° ESO.

Jornadas de Robotica — Cuando proponga la Universidad de Castilla la
Mancha, en el tercer trimestre, 3°, 4° ESO, 1°y 2° Bachillerato.

Visita a la empresa de Yuncos Engineered Fire Piping S.L., alumnado de 4°
ESO y Bachillerato, cuando nos den fecha.

Departamento de Artes Plasticas

Visitas culturales y didacticas a museos de Madrid capital y de la
Comunidad de Madrid:

- Temporalizacion: fechas pendientes de confirmacion. Segundo o tercer
trimestre del curso

- Contenidos: en funcion de la disponibilidad de los distintos museos se
prevé realizar alguna(s) de las siguientes visitas:

o Visita al Museo Reina Sofia: visita a la coleccion permanente, visita
guiada a exposiciones temporales en la sede central del museo o en las
sedes del Parque del Retiro.

o Visita al Museo de Artes Decorativas. Realizacion de Taller
didactico.

o Visita a la Casa Encendida: visita a la exposicion temporal,
realizacion de un taller relacionado.

o Visita al Caixa-Férum: visita a la exposicion temporal. Realizacion
de Taller didactico.

o Visita al Museo Thyssen-Bornemisza: visita a la coleccion
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permanente y exposiciones temporales. Realizacion de Taller
didéactico.

o Visita al Centro de Creacion Contemporanea Matadero de
Madrid: visita guiada educativa.

o Visita al salon del comic de Madrid: Expocomic 2019.

o Visita al salon del manga de Madrid: Expo-Manga 2020.

o Visita al Centro de Arte Tomas y Valiente, en Fuenlabrada.
Exposiciones temporales.

o Visita al Centro de Arte Dos de Mayo, en Mostoles. Visita a
coleccion permanente y a exposiciones temporales.

o Visitas culturales y didacticas a museos de Toledo capital y provincia:

- Temporalizacion: fechas pendientes de confirmacion. Segundo o tercer
trimestre del curso.

- Contenidos: en funcion de la disponibilidad de los distintos museos se
prevé realizar alguna(s) de las siguientes visitas:

o Ruta guiada “Toledo Educa”: recorrido por Toledo histérico-
artistico tematizada mediante monumentos y lugares de interés, en
coordinacién con el programa “Toledo Educa” de la Concejalia de
Educacion del Ayuntamiento de Toledo. A partir de un conjunto de
hitos de los diferentes periodos de la historia del arte, ubicados en el
casco historico de Toledo, se realiza una ruta de descubrimiento de
estos hitos.

o Visita al museo de Santa Cruz: visita a la coleccion permanente y a
exposiciones temporales.

o Visita al Museo Victorio Macho. Realizacion de taller didactico
sobre el patrimonio cultural o paisajistico.

o Visita a la Coleccion de Arte Moderno Roberto Polo. Realizacion
de taller didctico.

o Jornadas de Arte en la Ensefianza de la Asociacion de
Profesorado de Dibujo y Escuelas de Arte de Castilla-La Mancha.

o Salidas didacticas a desarrollar en funcion del desarrollo de la
programacion y de la disponibilidad de entidades participantes:

o Visita al Museo y yacimiento arqueoldgico de Carranque. Taller
didactico.

o Visita a la fabrica de calzado Joma, para observar el proceso de disefio
y de elaboracion de sus productos.

o Visitas a museos, exposiciones, jornadas relacionadas con el &mbito
de estudio del Dibujo Técnico, la Arquitectura, la Ingenieria, la
infografia, el disefio 2D, el modelado en 3D.

o Visitas, participacion en jornadas educativas o informativas de
Escuelas de Ingenieria, Arquitectura, Escuelas de Arte, Centros de
ensefianza de nuevas tecnologias, Centros de Formacion Profesional
de Madrid y Castilla-La Mancha.
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« Visitas a conjuntos monumentales, yacimientos arqueologicos o lugares de
interés patrimonial o paisajistico. A iniciativa propia o en coordinacion con
otros departamentos.

Departamento de Francés

e Jornada gastrondomica con motivo del dia de “la Chandeleur”.
CONTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD AL CURRICULO: Consiste en la
elaboracion de crépes en clase, el 2 de febrero con motivo de la celebracién del dia
de la Chandeleur, al igual que se hace en Francia. Contribuimos de esta manera a
trabajar el aspecto sociocultural, viviendo de algiin modo la fiesta francesa. De este
modo, la actividad contribuye a alcanzar los objetivos de la materia relacionados con
el conocimiento de la cultura francesa. Del mismo modo, contribuimos a la
adquisicion de la competencia basica, social y la ciudadana.

ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD: Se proyectara un video sobre la fiesta de
la Chandeleur, sobre su lugar de origen, la region francesa de Bretafia y después otro
sobre la elaboracidn de las crépes. A continuacién se pasaré a la realizacién de las
crépes por parte del alumnado, siempre con la supervision de las profesoras
responsables.

Esta actividad tendra lugar en una clase que se habilitara para tal fin. Previamente a
la actividad se comprara todo lo necesario para la elaboracion de las mismas.

El Departamento de Francés participara y colaborara en la medida de lo posible en
las actividades que sean lanzadas desde el centro.

e CINE EN FRANCES: Visualizacion de la pelicula de estreno “La biblioteca
de los libros rechazados” a finales de noviembre (semana del 18 al 22 de
noviembre) Dirigida a todos los alumnados de francés de 3° ESO, 4° ESO y
Bachillerato. La actividad tendra lugar en los cines” Cinesur” de Luz del
Tajo dentro del festival CIBRA, subvencionado por la Diputacién de Toledo.
(fecha exacta aun por confirmar).

e Teatro + encuestas: en el tercer trimestre se realizard una excursion a Toledo
para ver una obra de teatro en francés organizado por la compafiia
Transeduca y despues iremos con el alumnado a la Plaza de Zocodover donde
realizaran entrevistas preparadas en francés, a los y las turistas que
encuentren en su camino. Actividad orientada para 3°y 4° ESO. El objetivo
de esta actividad es la practica de la comprension y expresion escrita en
lengua francesa por cuanto el alumnado tendra que realizar una labor de
comprension en la obra de teatro y después de expresion en la realizacion de
entrevistas. Con esta actividad se pretende sacar la lengua francesa del
contexto escolar y hacerle descubrir al alumnado otras vias de aprendizaje y
practica de la misma.

Departamento de Geografia e Historia
e Excursion a Carranque para 1° ESO (segunda evaluacién).
e Excursion de Toledo de las Tres culturas para 2° ESO (segunda evaluacion).

e Visita al Museo de América en Madrid, para 3° ESO (segunda evaluacion).
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e Visita al Museo del Prado y asistir a una obra de teatro para 1° de
Bachillerato. Se realizara en colaboracion con el departamento de Lenguay
Literatura. También pueden asistir alumnado de 2° de Bachillerato,
especialmente aquellas personas que cursan la optativa de Historia del Arte.

Departamento de Informatica
e Visita a las oficinas de Google Espafia y al Museo de la Informatica de la
UCM o UPM.
Localidad: Madrid.
Horario: De 8:40h a 14:40h.
Fecha: durante la segunda evaluacion.
Profesores responsables: Dpto. Informética
Numero de alumnos/as: entre 40 y 50.
Ensefianzas: Ciclo Formativo de Grado Medio y FP
Basica.

e AULA. Salén internacional del estudiantado y de la oferta educativa
Localidad: Madrid.
Horario: De 8:40h a 14:40h.
Fecha: Entre el 4 y el 8 de marzo. .
Profesores responsables: Dpto. Informética
Numero de alumnos/as: Maximo 15 alumnos/as.
Ensefianzas: 2° FP Baésica.

Departamento de Formacion y Orientacién Laboral
e 1°ESO
o Visita a una empresa de la localidad. (2° Trimestre)

o Charla por empresariado profesional sobre su proyecto empresarial. (2°
Trimestre)

1°CF G M SISTEMAS MICROINFORMATICOS Y REDES

o Visita al Juzgado de lo Social. (2° Trimestre)

o Charla de miembros de la Cruz Roja o Centros de Salud. (3er
Trimestre)

2° FP BASICA PELUQUERIA / INFORMATICA

o Visita a una empresa de la localidad. (2° Trimestre)

O

Charla por empresariado profesional sobre su proyecto empresarial. (2°
Trimestre)

1° y 2° PROGRAMA ESPECIFICO FP

Las actividades extraescolares del Programa Especifico de Formacion Profesional
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van a ser las mismas que las del Departamento de Orientacion.

Bloque I11: Actividades de centro realizadas por docentes que signifiquen la
participacion de varios departamentos en la consecucion de unos objetivos
curriculares y extracurriculares como viajes de estudios o intercambios con otros
centros educativos.

> Viaje de Fin de Estudios de 4° ESO, 2°FPB y 2°FPBE a Grecia en el
mes de abril.

» Intercambio epistolar o por email con un collége francés todavia a
determinar. El objetivo de esta actividad es la practica de la
comprension y expresion escrita en lengua francesa con alumnado
frances para descubrir sus intereses.

> Viaje de inmersion linglistica a Dublin (mes de octubre).

> Intercambio a Holanda: Al igual que en los ultimos cuatro afios, desde
este Departamento de Matematicas se promueve el Intercambio
Escolar con el instituto “Jan Arentsz” de Alkmaar
(Holanda) para alumnado de 3°ESO y 1°Bachillerato, siendo
el inglés el idioma vehicular durante todo el proyecto. La modalidad
de intercambio supone que el/la alumno/a espariol/a se compromete a
recibir en casa a su correspondiente amigo/a durante el tiempo
acordado entre los centros y el alumnado holandés les recibira durante
un periodo similar alli en Holanda. La estancia durara alrededor de 7
dias en cada ciudad y los/as alumnos/as iran acompafiados de dos
profesores o profesoras del centro. La recepcion sera en el mes de
noviembre, mientras que la visita se llevara a cabo en el mes de abril,
siempre respetando que las fechas no coincidan con periodos de
examenes.

Bloque 1V: Referido a la Biblioteca. La coordinacion de la Biblioteca corresponde al
profesorado del Departamento de Lengua y Literatura y al profesorado que tiene
guardia de biblioteca, encargandose del proceso de préstamo de libros y otras
actividades que puedan realizarse. Ilgualmente, dentro de este bloque se da cabida a
actividades relacionadas con el Dia del Libro, concursos literarios, Café Poético,
Poetry Slam, etc.

Blogue V: Otras actividades complementarias y/o extracurriculares de autogestion o
implicacion e iniciativa principal del alumnado. En este blogque se tendran en cuenta
todas aquellas susceptibles de ser planteadas al equipo directivo y a los
departamentos y las cuales se consideren viables. Se remite a las programaciones de
los departamentos didacticos para una mayor concrecién de las actividades previstas.
Se remitird al Consejo Escolar a los apartados en concreto de tales programaciones
para su valoracién y aprobacion, en todo caso se establecera un criterio por parte del
Consejo Escolar para la aprobacion puntual de determinadas actividades que si bien
estan previstas o contempladas no han sido propiamente fijadas por los
departamentos por diversas razones, fundamentalmente de organizacion.
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El Claustro de profesores para del curso 2019-2020 estd formado por 81 docentes,
distribuidos en los 19 departamentos didacticos del centro, ademas de la profesora
de Religion Catolica. Contamos entre los docentes con dos Orientadoras, una
maestra de Audicion y Lenguaje en un puesto itinerante con su centro de referencia
en el C.P. Nuestra Sefiora del Consuelo y 3 de Pedagogia Terapéutica.

En cuanto al personal no docente contamos con:

- 2 Administrativos
- 3 Ordenanzas

- 1 Educadora Social
- 1 Enfermera

- 1ATE

- 1 Fisioterapeuta

- 5 Personas del servicio de Limpieza
- 1 Encargada de Cafeteria

En el presente curso académico los datos de matriculacion son los reflejados a

continuacion:

CURSO 1920 ALUMNOS MATRICULADOS
1°ESO 100
2°ESO 143
3°ESO 192
4° ESO 143
1° BACHILLERATO 93
2° BACHILLERATO 63
FPBASICA Y FPGM 109
TOTAL 843
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> PRESUPUESTO DEL CENTRO EN FUNCION DE LOS OBJETIVOS
PROGRAMADOS

A. Criterios para la elaboracion del presupuesto del centro durante el curso
2019/2020. El presupuesto del centro 2019/2020 esta referido al anterior ya que
no se nos ha solicitado un nuevo presupuesto. Si hemos modificado ciertas
partidas adecuando los nuevos estudios y haciendo una propuesta de gestion
interna.

1. Mantenimiento operativo del Centro:
1.1. Gastos de suministros
1.2. Mantenimiento de las instalaciones del Centro
1.3. Mantenimiento de medios informaticos y audiovisuales
1.4. Mantenimiento de fotocopiadoras.
1.5. Mantenimiento de jardineria
1.6. Mantenimiento del ascensor
1.7. Mantenimiento de alarmas

2. Gastos extraordinarios
2.1. Para el mantenimiento de las instalaciones del Centro por vandalismo o

su mal uso
2.1.1. Sustitucion de cristales
2.1.2. Limpieza de fachadas por pintadas
2.1.3. Reparacion de puertas y ventanas
2.1.4. Arreglo de mobiliario de aulas

2.2. Para la mejora de las instalaciones del Centro

2.2.1. Cambio de ubicacion de diferentes aulas
2.2.2. Nuevas aulas del centro. CFGM y Taller.
3. Mejora de los recursos del Centro
3.1. Dotacion de las aulas especificas del Centro. Aula CFGM.
3.2. Dotacion bibliogréfica de los Departamentos Didacticos
3.3. Dotacion de medios audiovisuales en las aulas del Centro
4. Introduccion de las TIC y medios audiovisuales en la ensefianza
5. Mejorar y fomentar la Convivencia en el Centro
5.1. Talleres deportivos y Proyecto Cafuela Saludable. Equipamiento
Saludable.
5.2. Agendas escolares.
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6. Actividades Complementarias y Extraescolares
7. Formacion del Profesorado
6. Mejorar y fomentar la Convivencia en el Centro

5.2. Talleres deportivos y Proyecto Cafiuela Saludable.
5.3. Agendas escolares
8. Actividades Complementarias y Extraescolares
9. Formacion del Profesorado
10. Proyecto KA-12017-2020
B. Presupuesto para el desarrollo de los objetivos didacticos

establecidos para el presente curso 2019/2020. Gestion
interna.

PROPUESTA ECONOMICA DEL CENTRO IES LA CANUELA DE YUNCOS
PARA EL EJERCICIO 2019-2020.

OBJETIVO | DESCRIPCION CARGO A | CARGO A | PARTIDA
PROG CUENTA ECONOMICA
ASIGNADA
21 DOTACION AULAS | 422B 207 3000
DEL CENTRO DE
MEDIOS
AUDIOVISUALES
1 MEJORA DE LOS | 422B 206, 207, 4000
RECURSOS 208
DIDACTICOS DE
LAS AULAS
ESPECIFICAS DEL
CENTRO
2 Biblioteca 423A 21410 1000
1 Recursos especificos | 422B 10516 4000
Talleres FPB
1 Aula CFGMy Taller | 422B 10501 5300
RED
1 Dotacion Aula 422B 10509 10000
Informatica CFGM
1 Renovacion talleres 1000
FPB
1 DOTACION 422B 206 1000
BIBLIOGRAFICA
DE LOS
DEPARTAMENTOS
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DIDACTICOS

MEJORA DEL
PLAN DE
CONVIVENCIA

422B

201

2000

Talleres Deportivos y
Cafuela Saludable

457A

10506

500

Dotacion Taller
CFGM

422B

21401

5000

Agenda escolar

422B

206

1600
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> PLAN DE EVALUACION 2019-2020
La evaluacion de nuestro centro docente tiene como finalidad conseguir un
mejor conocimiento de la practica educativa y del contexto en el que se
desarrolla esta para que desde el ejercicio de la autonomia pedagdgica y
organizativa, se establezca una evaluacion que nos ayude a la comunidad
educativa a mejorar la calidad de los procesos de ensefianza aprendizaje, la
organizacion y funcionamiento de nuestro centro, nuestras relaciones con el
entorno y la propia formacion docente y de las familias.
Los procesos de evaluacion interna formaran parte de las actividades
habituales del centro docente, superando el andlisis exclusivo de los resultados
escolares.
Durante el presente curso llevaremos a cabo el plan de evaluacion interna
evaluando los siguientes ambitos y dimensiones con sus respectivos
responsables:
RESPONSABLES AMBITOS
Proceso de
Relaciones Relaciones
Resultados | evaluacion,
Convivencia con el con otras
Escolares | formacion
entorno instituciones
innovacion
X X X X
Equipo Directivo
Orientacion X X X X X
Departamentos X X X X X
Coordinadora de X X
Formacion
Alumnado X X
Familiass AMPA X X X
Instituciones X X X X
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AMBITOS(4) DIMENSIONES(10) SUBDIMENSIONES CRITERIOS INDICADORES
INFRAESTRUCTURAS | ADECUACION, 10
Y EQUIPAMIENTO FUNCIONALIDAD
YSUFICIENCIA
PLANTILLA Y SUFICIENCIA,
CARACTERISTICAS |COHERENCIAY |10
DE LOS SATISFACCION
CONDICIONES PROFESIONALES
MATERIALES,
PERSONALES Y
FUNCIONALES CARACTERISTICAS
PROCESO DE (4 SUBDIMENSIONES) | DEL ALUMNADO RELEVANCIA 6
ENSENANZA Y
APRENDIZAJE
LA ORGANIZACION
DE GRUPOS Y LA ADECUACION,
DISTRIBUCION COHERENCIAY
DE TIEMPOS Y FUNCIONALIDAD |°
ESPACIOS
PROGRAMACIONES | ADECUACION, 15
DIDACTICAS DE COHERENCIA,
AREAS Y FUNCIONALIDAD
MATERIAS SUFICIENCIA
ADECUACION, 10
PLAN DE ATENCION | COHERENCIA,
DESARROLLO DEL A LA DIVERSIDAD FUNCIONALIDAD
CURRICULO SUFICIENCIA
(3 SUBDIMENSIONES)
PLAN DE ACCION
TUTORIAL Y PLAN | ADECUACION,
DE ) COHERENCIA,
ORIENTACION 10
ACADEMICA Y FUNCIONALIDAD
PROFESIONAL
SUFICIENCIA
RESULTADOS
ESCOLARES DEL ADECUACION 5
ALUMNADO SUFICIENCIA
DOCUMENTOS ADECUACION, 10
PROGRAMATICOS FUNCIONALIDAD
ORGANIZACION Y COHERENCIA
FUNCIONAMIENTO
ORGANOS DE ADECUACION,
GOBIERNO, DE FUNCIONALIDAD,
PARTICIPACION EN | COHERENCIA, 5
FUNCIONAMIENTO EL SUFICIENCIA Y

DEL CENTRO
DOCENTE

CONTROL Y LA
GESTION, Y
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AMBITOS(4)

DIMENSIONES(10)

SUBDIMENSIONES

CRITERIOS

INDICADORES

(3 SUBDIMENSIONES)

ORGANOS
DIDACTICOS

ADMINISTRACION,
GESTION
ECONOMICA

DE LOS

SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

FUNCIONALIDAD,
COHERENCIA,
SUFICIENCIAY
SATISFACCION

ASESORAMIENTO Y
COLABORACION

ADECUACION,
FUNCIONALIDAD,
COHERENCIA,
RELEVANCIA

10

CONVIVENCIAY
COLABORACION

ADECUACION,
COHERENCIA,
SUFICIENCIA Y
SATISFACCION

10

CARACTERITICAS DEL

RELEVANCIAY

ENTORNO SUFICIENCIA
RELACIONES CON COHERENCIA,
OTRAS FUNCIONALIDAD, | 8
INSTITUCIONES RELEVANCIA
RELACIONES CON Y SUFICIENCIA
ELENTORNO
ACTIVIDADES ADECUACION,
EXTRACURRICULARES COHERENCIA, 8
Y RELEVANCIA,
SUFICIENCIA Y
SATISFACCION
PROCESOS DE EVALUACION, ADECUACION,
EVALUACION, FORMACION, COHERENCIA, 5
FORMACION E INNOVACION E RELEVANCIA,
INNOVACION INVESTIGACION SUFICIENCIA Y

SATISFACCION
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Se procura implicar a todos los miembros de la comunidad educativa, como asi lo
refiere el Plan, es decir, el Equipo Directivo, Consejo Escolar, Claustro, Departamentos
Didacticos, Apoyos externos, alumnado, familias (AMPA), Instituciones e Inspeccion
Educativa, siendo ésta ultima la encargada de la evaluacion externa, y el resto de la
evaluacion interna.

Para ello el Equipo Directivo se encargara de coordinar los trabajos necesarios para lo
que se propondré las comisiones de trabajo organizadas con la colaboracion de los
departamentos u otros érganos de coordinacion necesarias para evaluar cada uno de los
ambitos propuestos.

Se procurara que este Plan, sea lo mas efectivo y Gtil posible desde el punto de vista que
nos permita describir la realidad, analizarla y valorarla, y por Gltimo nos permita sacar
conclusiones para mejorar y tomar decisiones en todas las dimensiones y ambitos a
evaluar. Las conclusiones, se incluiran en la memoria de final de curso del Equipo
Directivo.
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. ANEXOS.

DOCUMENTOS PROGRAMATICOS Y ORGANIZATIVOS
(SE ADJUNTAN EN SOPORTE INFORMATICO)

PROGRAMACIONES DIDACTICAS

PLAN DE FORMACION

RIESGOS LABORALES/ PLAN DE EVACUACION
PROGRAMACION LENGUA ARABE
PROTOCOLO ENFERMERIA ESCOLAR

PLAN DE CONVIVENCIA

» MODELOS DE DOCUMENTOS:

Modelo de Hoja de Convivencia

Modelo de Notificacion de conducta/parte leve
Modelo de Parte de Amonestacion grave

Modelos de Justificantes de faltas a clase de alumnos
Modelos de Permiso del Profesorado

Modelos de Justificantes de Ausencia del Profesorado
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Aprobacion de la PGA:
Fco. Javier Echeverria Hernandez, Secretario Consejo Escolar IES “La Cafiuela”

CERTIFICA:

Que segun consta en el Acta correspondiente, la presente Programacion General Anual,
evaluada en la reunion celebrada por el Claustro de profesores de este Centro el dia 30
de octubre de 2019.

La presente Programacion General Anual ha sido elaborada por el Equipo Directivo con
las aportaciones de los miembros de la Comunidad escolar del LE.S “La Cafuela”,
cuenta con la conformidad del Claustro de profesores del centro y ha sido sometida a la
aprobacion del Consejo Escolar. En febrero la comision de coordinacion pedagdgica
revisara el grado de cumplimiento de la PGA fundamentalmente en lo que se refiere a
las programaciones didacticas, y si hiciera falta propondra su revision. El claustro
aprobara si procede la revision y se informara al consejo.

En junio el equipo directivo elaborara la memoria en la que se valoraran y analizaran los
siguientes puntos:

> El grado de consecucién de los objetivos propuestos por el centro para el curso

> Los resultados el alumnado

> La adecuacion de la organizacién general del centro: horarios, eficacia y eficiencia
en la organizacion del personal y de los recursos econémicos.

> Grado de cumplimiento del programa de actuacién del equipo directivo y de los
6rganos colegiados de gobierno.

> Grado de cumplimiento del programa de actuacion de los érganos de coordinacion
docente y valoracion de su funcionamiento.

> Desarrollo de los programas preceptivos desarrollados por el centro: accion tutorial,
actividades complementarias, y extraescolares

> Programas de innovacién desarrollados por el centro: programa de biblioteca, de

Tics y de actividades culturales (cumplimiento de objetivos del programa y valoracion
de la aportacién al cumplimiento de objetivos de la PGA, valoracion de actividades,
valoracion de su repercusion en los resultados académicos, satisfaccion del personal
implicado y de los destinatarios, etcétera).

> Grado de satisfaccion de la comunidad educativa con los servicios complementarios
y el funcionamiento global del centro.

> Adecuacion de los procedimientos de autoevaluacion empleados.
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La presente Programacion General Anual ha sido elaborada por el Equipo Directivo con
las aportaciones de los miembros de la Comunidad escolar del I.LE.S “La Canuela”,

cuenta con la conformidad del Claustro de profesores del centro

Y para que asi conste, firmo la presente en Yuncos a 30 de octubre de 2019.

EL DIRECTOR EL SECRETARIO

Fdo. Clemente Gallardo Morera Fdo. Francisco J. Echeverria

LA JEFA DE ESTUDIOS

Fdo. Alicia Lozano Lopez

EL JEFE DE ESTUDIOS ADJUNTA EL JEFE DE ESTUDIOS ADJUNTO LA JEFA DE ESTUDIOS ADJUNTA

Fdo. Angel Luis Fdez. Campos Fdo. Pedro Luis Mufioz Fdo. Ana Gomez de la Cruz
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Aprobacion de la PGA:

Fco Javier Echeverria Herndndez, Secretario Consejo Escolar IES “La Canuela”
CERTIFICA:

Que segun consta en el Acta correspondiente, la presente Programacion General Anual,
evaluada en la reunion celebrada por el Consejo Escolar de este Centro el dia 31 de
octubre de 2019.

Y para que asi conste, firmo la presente en Yuncos a 31 de octubre de 2019.

V° B° DEL DIRECTOR EL SECRETARIO



